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 เทศบาลตำบลนาบอน ไดเล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาบุคลากรในสังกัด สงเสริมให

บุคลากรของเทศบาล ไดมีความรู  ความเขาใจหลักคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใสในการปฏิบัติงานและ        

การปองกันผลประโยชนทับซอน ตอตานการทุจริตภาครัฐ ตระหนักรูถึงการสรางจิตสำนึกใหมีคุณธรรม จริยธรรม

และปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตยสุจริต ประพฤติปฏิบัติตน เปนแบบอยางที่ดีแกประชาชน รวมทั้งมีการเสริมสราง 

วัฒนธรรมคานิยม ดวยการมีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติงาน และการใหบริการที่ดี สงเสริมความรวมมือรวมใจ      

ใน การปฏิบัติงาน เพ่ือปฏิบัติภารกิจขององคกรใหสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนในการใหบริการ

สาธารณะไดอยางมีประสิทธิภาพและบังเกิดประโยชนสูงสุด ตลอดจนใหบุคลากรของเทศบาลยึดถือเปนแนวทาง

ในการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตคอรัปชั่น และการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี เพื่อสรางความเชื่อมั่น 

ศรัทธาใหแกผูรับบริการและประชาชนทั่วไป จึงกำหนดใหมีการจัดโครงการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมแก

บุคลากรของเทศบาลตำบลนาบอน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 ระหวางวันที ่ 6-7 มีนาคม 2569            

ณ โรงแรมขนอม ซันไรสบีช อำเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช  โดยกิจกรรมครั้งนี้มีบุคลากรเทศบาลตำบลนา

บอน จำนวนผูเขารวมโครงการ 57 คน  นางสาวพนัชกร  แกวเรือง นายกเทศมนตรีตำบลนาบอน เปนประธานพิธี

เปดโครงการ การดำเนินการกิจกรรมในวันแรกวันที่ 6 มีนาคม 2569 ภาคเชา ไดรับเกียรติคณะวิทยากร TB & E Team  

มีการจัดกิจกรรมกลุม “ขาราชการยุคใหมใสใจจริยธรรม” ภาคบาย กิจกรรมกลุม “ สรางทัศนคติใหเปนบวก     

ในการทำงาน โปรงใส ใสใจประชาชน” และในวันที่สอง วันที่ 7 มีนาคม 2569 กิจกรรมโครงการภาคเชา กิจกรรมกลุม  

“ ธรรมะสรางสุข” โดย พระครูนิติธรรมบัณฑิต (สุริยา คงคาไหว),ดร. ภาคบาย นายกเทศมนตรีตำบลนาบอน 

ตอบขอซักถามถึงปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการปฏิบัติงาน ซักซอมแนวทางการปฏิบัติงานของทุกสวน

ราชการ เพ่ือการประสานงานในการดำเนินงานตอไปในทศิทางเดียวกัน 
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