
 

 

 
 

แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลนาบอน 
อ าเภอนาบอน 

จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 



 

 ค าน า 
 

 การจัดท าแผนการด าเนินงาน ได้จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 โดยแผนการด าเนินงาน จะเป็น
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แนวทางในการด าเนินงานทั้งทางด้านการจัดการ โครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านเศรษฐกิจ การพัฒนาคนและสังคม 
การเมืองการบริหาร การศึกษา ศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ของเทศบาลต าบลนาบอน ภายใต้แนวทางการพัฒนาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
เทศบาลต าบลนาบอน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของอ าเภอนาบอน และจังหวัดนครศรีธรรมราช  รวมทั้ง
เป็นเอกสารที่จะใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและการประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลนาบอน  ต่อไป                                                                
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1 
หลักการและเหตุผล 

แผนการด าเนินงานของเทศบาลต าบลนาบอน 
ประจ าปี พ.ศ. 2560 

 

*********************************************** 
  

เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ   จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ขึ้น ซึ่งจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  
โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนามีหน้าที่ในการรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของเทศบาลต าบล
นาบอน และแผนงาน/โครงการของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลนาบอนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  เพ่ือให้การจัดการและการติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม ที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่เทศบาลต าบลนาบอน มีความชัดเจน
มากยิ่งขึ้น 

 

 การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2560  ของเทศบาลต าบลนาบอน  ประกอบด้วย 
องค์ประกอบ    2  ส่วน  ส่วนที่ 1  บทน า  และส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ซึ่งเป็นส่วนที่ส าคัญ เพ่ือให้
ทราบโครงการ/กิจกรรมที่จะเกิดขึ้นในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  โดยน าไปใช้
เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน ประสานงาน และติดตามประเมินผลการด าเนินงานต่อไป 

 

****************************************** 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

2 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน 
******************* 

    

ส่วนท่ี 1 
 

บทน า 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี  และแผนการด าเนินงาน ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้น มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น แผนการ
ด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดท่ีจะด าเนินการในปีงบประมาณนั้น ท าให้แนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสาน
และบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการ
ด าเนินงาน จะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน  อีกด้วย 
 

ลักษณะส าคัญของแผนการด าเนินงาน 
  แผนการด าเนินงาน  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาล ประจ าปีงบประมาณเพ่ือให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณของเทศบาล  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการ
ประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการ
ด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ         

แผนการด าเนินงานจะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืน ที่
ของเทศบาลโดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 

-  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ของเทศบาล (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่เทศบาลอุดหนุนให้หน่วยงาน
อ่ืนด าเนินการ) 

-  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่เทศบาลด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ 
-  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืน                

ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาล 
          -  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืน ๆ ที่เทศบาลพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสาน
การด าเนินงานในพ้ืนที่ 

 

  แผนการด าเนินการได้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ของเทศบาล  ที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล 
 
 
 
 
 



 

3 
 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
(1)  เพ่ือแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด ที่จะด าเนินการจริง                       

ในปีงบประมาณนั้น ในพ้ืนที่ของเทศบาล 
(2) เพ่ือใช้เป็นเอกสารส าคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น ให้มีความสะดวกและชัดเจน

ในการด าเนินการต่าง ๆ 
(3) เพ่ือเป็นการแปลงแผนพัฒนา 3 ปี ไปสู่แผนการด าเนินงาน ให้มีความสอดคล้องกับแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

(4)  เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

(5)  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ
จริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาล 
 

ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนด าเนินการเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนด าเนินการ  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบ โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

ประโยชน์ของการจัดท าแผนด าเนินงาน                       
1.ท าให้ท้องถิ่นมีจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน แน่นอน 
2.เป็นเครื่องมือให้ผู้บริหารสามารถบริหารงานได้อย่างเป็นระบบและรอบด้าน 
3.เป็นเครื่องมือในการจัดสรรแบ่งปันทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นระบบ 
4.เป็นเครื่องมือในการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน องค์กรและชุมชน  
5.สามารถก ากับ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นระบบ 
6. ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน โดยใช้แผนการด า เนินงาน เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
7.องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีแผนงานโครงการพัฒนา ตรงตามความต้องการและตอบสนองปัญหาของท้องถิ่น 
8.ท าให้การพัฒนาในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอื่น 
9.ประชาชนทราบล่วงหน้าว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะด าเนินการกิจกรรม หรือมีโครงการพัฒนาอะไรในพ้ืนที่
บ้าง เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปด้วยความ
ถูกต้อง โปร่งใส 
 

 
 

************************************************



 

4 
แบบผด.01 

ส่วนที่  2  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

 แผนการด าเนินงาน   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2560 
เทศบาลต าบลนาบอน   อ าเภอนาบอน   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      1.1   แผนงานเคหะและชุมชน  
 

 
5 

 
5.95 

 
674,000 

 
6.30 

 
กองช่าง 

รวม 5 5.95 674,000 6.30  
2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      2.1   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
2 

 
2.38 

 
60,000 

 
0.56 

 
ส านักปลัด 

กองสาธารณสุข 
รวม 2 2.38 60,000 0.56  

3..   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกีฬา การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
      3.1   แผนงานการศึกษา 
      3.2   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
      3.3   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
 

13 
11 
6 

 
 

15.48 
13.08 
7.14 

 
 

1,478,130 
367,750 
160,000 

 
 

13.83 
3.43 
1.50 

 
 

กองการศึกษา 
กองการศึกษา 

ส านักปลัด 

รวม 30 35.70 2,005,880 18.76  
 

 



 

5 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

 แผนการด าเนินงาน   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
เทศบาลต าบลนาบอน   อ าเภอนาบอน   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
      4.1   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
      4.2   แผนงานสาธารณสุข 
      4.3  แผนงานงบกลาง 
      4.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

 
1 
1 
3 
5 

 
1.20 
1.20 
3.57 
5.95 

 
30,000 
35,000 

3,566,600 
165,000 

 
0.30 
0.32 
33.32 
1.54 

 
ส านักปลัด 

กองสาธารณสุข 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

รวม 10 11.92 3,796,600 35.48  
5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารสุข สิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
      5.1   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
      5.2   แผนงานสาธารณสุข 
      5.3  แผนงานงบกลาง 
      5.4  แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
2 
1 
1 
2 

 
 

2.38 
1.20 
1.20 
2.38 

 
 

60,000 
20,000 
70,000 
170,000 

 
 

0.56 
0.18 
0.65 
1.58 

 
 

กองสาธารณสุข 
กองสาธารณสุข 
กองสาธารณสุข 
กองสาธารณสุข 

รวม 6 7.16 320,000 2.97  
 

 
 
 
 
 



 

6 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

 แผนการด าเนินงาน   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
เทศบาลต าบลนาบอน   อ าเภอนาบอน   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและบริการ 
      6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
      6.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
      6.3  แผนงานการศึกษา 
      6.4  แผนงานสาธารณสขุ 
      6.5  แผนงานเคหะและชุมชน       

 
12 
9 
3 
4 
3 

 
14.28 
10.71 
3.57 
4.76 
3.57 

 
1,502,900 
590,500 
202,000 
929,200 
620,000 

 
14.04 
5.51 
1.90 
8.68 
5.80 

 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

กองการศึกษา 
กองสาธารณสุข 

กองช่าง 
รวม 31 36.89 3,844,600 35.93  

รวมทั้งสิ้น 84 100 10,701,080 100  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

7 
แบบผด.02 

 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ก่อสร้างคูระบายน้ า คสล. 
(รางเปิด) หลังห้องแถวบ้าน
นางสุพิศ 

ขนาดกว้าง 0.50 ม.ลึก 0.40 – 
0.70 ม. ยาว 102 ม. ตามแบบ
แปลนเทศบาลต าบลนาบอน 

216,000 
 

ตลาดล่าง กองช่าง             

2. ก่อสร้างถนนคสล.ซอยสามพ่ี
น้อง (เพ่ิมเติม)  

ขนาดกว้าง 6.00 ม. ยาว 72.00 ม. 
สูงเฉลี่ย 0.15 ม. หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 432 ตารางเมตร ตามแบบ
แปลนเทศบาลต าบลนาบอน 

270,000 
 

ตลาดล่าง กองช่าง             

3. ปรับปรุงราวสแตนเลสกันตก
บริเวณสระน้ าหนองไม้ตาย 
ส่วนที่ 1  

ขนาดยาว 32.00 ม. รวม 3 จุด สูง 
0.40 ม. ตามแบบแปลนเทศบาล
ต าบลนาบอน 

48,000 
 

ตลาดบน กองช่าง             

 
 

 
 
 
 



 

8 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4. ขยายเขตไฟฟ้าในเขต
เทศบาลต าบลนาบอน 

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
อ าเภอทุ่งสงในการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 

70,000 
 

ภายในเขต
เทศบาล 

 

กองช่าง             

5. ขยายเขตประปาในเขต
เทศบาลต าบลนาบอน 

อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาค
อ าเภอทุ่งสงในการขยายเขต
ประปา 

70,000 
 

ภายในเขต
เทศบาล 

 

กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

9 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      2.1   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพ
ให้แก่ประชาชน 

จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริม
เสริมและฝึกอบรมอาชีพให้แก่
ประชาชนทั่วไป กลุ่มอาชีพ 
ผู้สูงอายุ และคนพิการที่มีความ
สนใจ 

30,000  ภายในเขต
เทศบาล 

ส านักปลัดฯ             

2. อบรมผู้ประกอบการ
ร้านอาหารและแผงลอย
จ าหน่ายอาหาร 

จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการอบรม
ผู้ประกอบการร้านอาหารและ
แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ให้แก่
ผู้ประกอบการ้านอาหารและ
แผงลอย 

30,000  ภายในเขต
เทศบาล 

กอง
สาธารณสุข 

            

 
 
 
 
 

 
 



 

10 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.1   แผนงานการศึกษา 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จัดการเรียนการสอน(รายหวั) 

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดหาสื่อการเรียนการสอน  
วัสดุการศึกษาและเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็ก ฯลฯ 

134,300 
 

ศพด.
เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ศพด.
เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

            

2. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 
ระบบ Asymmetric Digital 
Subscriber Line : ADSL 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าระบบ
อินเตอร์เน็ตโรงเรียน 

9,600 โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

 

โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

            

3. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 
ระบบ Wireless Fidelity : 
WiFi 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าระบบ
อินเตอร์เน็ตโรงเรียน 

7,200 โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

 

โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

            

 
 

 



 

11 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.1   แผนงานการศึกษา 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพ่ือจ่ายเงิน
อุดหนุนส าหรับส่งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น ส าหรับค่าใช้จ่ายใน
การปรับปรุงหลักสูตร 

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าและปรับปรุง พัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลนาบอน 

20,000 
 

โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

            

5. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพ่ือจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนส าหรับส่งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น ส าหรับค่าใช้จ่ายใน
การพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุด
โรงเรียน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน
เทศบาลนาบอน 

100,000 โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

            

 
 
 
 



 

12 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.1   แผนงานการศึกษา 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

6. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพ
การจัดการศึกษาท้องถิ่น  
ส าหรับค่าใช้จ่ายในการพัฒนา 
ข้าราชการครูของโรงเรียน
เทศบาลนาบอน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าพัฒนา
ข้าราชการครูของโรงเรียน
เทศบาลนาบอน  

12,000 โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

            

7. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็น เงิน
อุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพ
การจัดการศึกษาท้องถิ่น 
ส าหรับค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของ
โรงเรียนเทศบาลนาบอน 

50,000 โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

โรงเรียน 
เทศบาล 
นาบอน 

            

 
 
 
 



 

13 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.1   แผนงานการศึกษา 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

8. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็น เงิน
อุดหนุนส าหรับส่งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น  ส าหรับค่าใช้จ่ายใน
การรณรงค์ป้องกันยาเสพติด
ในสถานศึกษา 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
รณรงค์ยาเสพติดให้แก่นักเรียน
โรงเรียนเทศบาลนาบอน 

21,000 โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

            

9. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็น เงิน
อุดหนุนส าหรับค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่า
เครื่องแบบนักเรียน ค่าหนังสือ
เรียน ค่าจัดการเรียนการสอน 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ของ
นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 
นาบอน 

185,630 โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

            

 
 
 
 



 

14 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.1   แผนการศึกษา 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

10. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็น เงิน
อุดหนุนส าหรับสนับสนุน
อาหารกลางวันเด็กปฐมวัย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลนาบอน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จัด
จ้างอาหารกลางวันเด็กปฐมวัย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลนาบอนมีอาหารกลางวัน
รับประทานตลอดปีการศึกษา 

392,000 ศพด. 
เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

11. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็น เงิน
อุดหนุนส าหรับสนับสนุน
อาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียนเทศบาลนาบอน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จัด
จ้างอาหารกลางวันให้กับ
นักเรียนของโรงเรียนเทศบาล
นาบอนมีอาหารกลางวัน
รับประทานตลอดปีการศึกษา 

250,000 โรงเรียน 
เทศบาล 
นาบอน 

โรงเรียน 
เทศบาล 
นาบอน 

            

 
 
 
 
 
 



 

15 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.1   แผนงานการศึกษา 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

12. อาหารเสริม (นม) นักเรียน
โรงเรียนเทศบาลนาบอน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหาร
เสริม (นม) ให้กับนักเรียน
โรงเรียนเทศบาลนาบอน 
จ านวน 260 วัน 

130,000 โรงเรียน
เทศบาล 
นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

13. อาหารเสริม (นม) เด็กปฐมวัย
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลนาบอน  

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหาร
เสริม (นม) ให้กับเด็กปฐมวัย
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลนาบอน จ านวน 280 วัน 

166,400 ศพด.
เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

16 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.2   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กและ
เยาวชน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมให้แก่เด็กและ
เยาวชน เพ่ือเพ่ิมความรู้และ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 

20,000 เขตเทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

2. จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันในโอกาสต่างๆ 
 
 
 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันในโอกาสต่างๆ 

20,000 ในเขตและ
นอกเขต
เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

3. จัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนาและประเพณีท้องถิ่น 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมและสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
ประเพณีท้องถิ่นและวันส าคัญ
ต่างๆทุกกิจกรรมตลอดปี 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 



 

17 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4. จัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนาประเพณีท้องถิ่นและ
วันส าคัญต่างๆ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมและสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
ประเพณีท้องถิ่นและวันส าคัญ
ต่างๆ 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

5. ท าบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดโครงการบุญตักบาตรวันขึ้น
ปีใหม่ 

5,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

6. ประเพณีลอยกระทง ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดโครงการประเพณีลอย
กระทง 

50,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

7. ประเพณีสงกรานต์ (รดน้ าขอ
พรผู้สูงอายุ) 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดโครงการประเพณีลอย
กระทง (รดน้ าขอพรผู้สูงอายุ) 

50,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 



 

18 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.2   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

8. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา กิจกรรม
วันเด็กแห่งชาติ  

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

9. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา กิจกรรม
วันแม่แห่งชาติ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

10,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

10. จัดงานเทศกาลปิดกรีดอ าเภอ
นาบอน 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
กิจกรรมงานเทศกาลปิดกรีด
อ าเภอนาบอน  

100,000 อ าเภอ 
นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

11. ประเพณีแห่หมรับเดือนสิบ
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
กิจกรรมงานประเพณีแห่หมรับ
เดือนสิบจังหวัด
นครศรีธรรมราช  

22,750 อ าเภอ 
นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 
 



 

19 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.3   แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. จัดท ากิจกรรมในวันส าคัญของ
ชาติ งานรัฐพิธี หรือตาม
นโยบายของรัฐบาล จังหวัด
และอ าเภอ  

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ 
และรัฐพิธีที่รองรับนโยบายของ
รัฐบาล กระทรวง กรม จังหวัด
และอ าเภอ 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

2. จัดงานเฉลิมพระเกียรติ 12 
สิงหา พระบรมราชินีนาถ  

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการจัดงานเฉลิมพระ
เกียรติ 12 สิงหา 

50,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

3. จัดงานเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 5 ธันวามหาราช  

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการจัดงานเฉลิมพระ
เกียรติ พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในวโรกาสเฉลิม
พระชนมพรรษา 5 ธันวา
มหาราช 

50,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

 
 
 



 

20 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      3.3   แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4. จัดงานรัฐพิธีวันปิยมหาราช  ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานรัฐพิธีวันปิยมหาราช 

10,000 อ าเภอ 
นาบอน 

ส านักปลัด             

5. จัดงานวันท้องถิ่นไทย  ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานวันท้องถิ่นไทย (18 
มีนาคม) 

10,000 เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

6. จัดงานวันเทศบาล  ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการจัดงานวัน
เทศบาล (24 เมษายน) 

10,000 เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

21 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน  
      4.1   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ส่งเสริมการด าเนินงานการจัด
กิจกรรมด้านพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว  

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานการจัดกิจกรรมด้าน
การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
ให้แก่ผู้บริหารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภา ผู้น าชุมชน ผู้น า
ต่างๆ อาสาสมัคร กลุ่มสตรีใน
พ้ืนที่ 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

22 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน  
      4.2   แผนงานสาธารณสุข 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ควบคุมและป้องกันโรคเอดส์  ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมในโครงการควบคุม
และป้องกันโรคเอดส์ 

35,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
สาธารณสุข 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

23 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน  
      4.3   แผนงานงบกลาง 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ส าหรับจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

3,003,600 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

2. เบี้ยยังชีพคนพิการ ส าหรับจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่
คนพิการ 

545,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ส าหรับจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ 

18,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 



 

24 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน  
      4.4   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด  

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดเพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันในเยาวชนกลุ่มเสี่ยง 

50,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

2. จัดท าทบทวน ปรับปรุง และ
พัฒนาคุณภาพแผนชุมชน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท า ทบทวน ปรับปรุง และ
พัฒนาคุณภาพแผนชุมชน เพื่อ
การส่งเสริม สนับสนุน การ
จัดท าแผนชุมชน และกิจกรรม
สนับสนุน การจัดประชุม
ประชาคมแผนชุมชน การ
พัฒนาผู้น าชุมชน สร้าง
เครือข่ายองค์กรชุมชน และ
สนับสนุน การขับเคลื่อนแผน
ชุมชน แบบบูรณาการ เพ่ือน า
ข้อมูลมาจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

20,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 
 

ส านักปลัด             



 

25 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน  
      4.4   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3. จัดท าประชาคมทุกระดับ ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการจัดท าประชาคม
ทุกระดับ เช่น ประชาคม
ท้องถิ่นและประชาคมเมือง 

15,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 
 

ส านักปลัด             

4. ส ารวจและจัดเก็บข้อมูล
พ้ืนฐานในการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการส ารวจและ
จัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในการ
จัดท าแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 
 

ส านักปลัด             

5. ปรองดองสมานฉันท์ ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและสมานฉันท์ของ
คนในชาติ เพ่ือการจัดกิจกรรม
กีฬา นันทนาการ เพื่อสร้าง
ความรู้รักสามัคคีของประชาชน
ในชุมชน 

50,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 
 

ส านักปลัด             



 

26 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
     5.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ปลูกสร้างจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดโครงการปลูกสร้างจิตส านึก
รักษ์สิ่งแวดล้อม 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 
 

กอง
สาธารณสุข 

            

2. เทศบาลสร้างสุขภาพ ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมเทศบาลสร้าง
สุขภาพ 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
สาธารณสุข 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

27 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
     5.2  แผนงานสาธารณสุข 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก และก าจัดสัตว์
พาหะน าโรค 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานป้องกัน ควบคุม โรค
ไข้เลือดออก ก าจัดสัตว์และ
พาหะน าโรคทุกชนิด 

80,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 
 

กอง
สาธารณสุข 

            

2. ป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานป้องกัน ควบคุม โรค
พิษสุนัขบ้า 

20,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 
 

กอง
สาธารณสุข 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

28 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
     5.3  แผนงานงบกลาง 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่ 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ 

70,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
สาธารณสุข 

            

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

29 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
     5.4  แผนงานเคหะและชุมชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ฝังกลบขยะมูลฝอยอย่างถูก
หลักสุขาภิบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าพัฒนา
ปรับปรุงบ่อฝังกลบขยะให้
สามารถรองรับปริมาณได้
ยาวนานขึ้นและแก้ไขขยะล้น
บ่อ 

150,000 บ่อฝังกลบ
ขยะมูลฝอย

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 
(แก้วแสน) 

กอง
สาธารณสุข 

            

2. รณรงค์ลดปริมาณขยะและ
รักษาความสะอาด 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดโครงการรณรงค์ปริมาณขยะ
และรักษาความสะอาด 

20,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
สาธารณสุข 

            

 
 
 

 
 
 
 
 



 

30 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. เลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาของถิ่น 

50,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

2. การจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารของเทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการจัดจ้างผลิตสื่อ
ประเภทต่างๆ เช่น คู่มือ
ปฏิบัติงาน แผ่นพับ ฯลฯ 

50,000 เขต 
เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด 
 

            

3. ฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
ด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
สร้างแรงจูงใจในการบริการที่ดี 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม ทัศนศึกษาดูงาน เพื่อ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า และ
พนักงานจ้าง 

200,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน
ศึกษาดูงาน
นอกสถานที่ 

ส านักปลัด             

 
 

 



 

31 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4. ฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
เพ่ือพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม ทัศนศึกษาดูงาน เพื่อ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 

150,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน
ศึกษาดูงาน
นอกสถานที่ 

ส านักปลัด             

5. พัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาเทศบาลและ
หัวหน้าส่วนราชการ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม ทัศนศึกษาดูงาน เพื่อ
พัฒนาศักยภาพ เสริมสร้าง
ความรู้/ประสบการณ์ ให้แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภา หัวหน้า
ส่วนราชการ ตลอดจน
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง 

100,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน
ศึกษาดูงาน
นอกสถานที่ 

ส านักปลัด             

 
 
 
 



 

32 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

6. ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์
การจัดเก็บภาษี 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี 

20,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กองคลัง             

7. จัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ปรับปรุงแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

30,000 เขตเทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กองคลัง             

8. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมทรัพย์สินให้ใช้งาน
ได้ปกติ 
-ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
(ส านักปลัด) 
-ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
(กองคลัง) 

180,000 
 
 

(150,000) 
 

(30,000) 
 

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด, 
กองคลัง 

 

            

 
 
 
 



 

33 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

9. จัดหาวัสดุเพื่อใช้ในกิจการของ
เทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
ต่างๆ เช่น วัสดุส านักงาน,วัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ,วัสดุงานบ้าน
งานครัว,วัสดุเชื้อเพลิง,วัสดุอื่นๆ 
ฯลฯ 
-ส านักปลัดฯ 
-กองคลัง 

598,000 
 
 
 
 

(493,000) 
(105,000) 

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด, 
กองคลัง 

 

            

10. จัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในกิจการ
ของเทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดหา
ครุภัณฑ์ 
-เครื่องดูดฝุ่น (ส านักปลัดฯ) 
-เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์
(ส านักปลัดฯ) 
-เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก
(ส านักปลัดฯ) 
-ตู้เหล็ก 4 ลิ้นชัก (กองคลัง) 

74,900 
 

(13,000) 
(33,000) 

 
(21,000) 

 
(7,900) 

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด, 
กองคลัง 

 

            

 
 



 

34 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

11. ค่าจ้างท่ีปรึกษา วิจัย 
ประเมินผลหรือพัฒนาระบบ
ต่างๆ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา
เพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือ
พัฒนาระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพื่อ
การจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง พัฒนา
ระบบต่างๆ 

30,000 เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

12. บริหารจัดการศูนย์รวมข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างของ
อบต.ระดับอ าเภอ และศูนย์
ประสานราชการของอปท. 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
อบต.แก้วแสนในการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

20,000 อ าเภอ 
นาบอน 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 



 

35 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมทรัพย์สินให้ใช้งาน
ได้ปกติ 
-ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
(งานป้องกันฯ) 

100,000 
 
 

(100,000) 
 

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด 
 

            

2. จัดหาวัสดุเพื่อใช้ในกิจการของ
เทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
ต่างๆ เช่น วัสดุส านักงาน,วัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ,วัสดุงานบ้าน
งานครัว,วัสดุเชื้อเพลิง,วัสดุอื่นๆ 
ฯลฯ 
(งานป้องกันฯ) 
 

264,000 
 
 
 
 

(264,000) 
 

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด 
 

            

 
 
 
 
 



 

36 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3. จัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในกิจการ
ของเทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดหา
ครุภัณฑ์ 
-พัดลม (งานป้องกันฯ) 
-เครื่องรับส่งวิทยุ  
(งานป้องกันฯ) 

16,500 
 

(5,500) 
(11,000) 

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

4. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
บ ารุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์
ขนาดใหญ่ 

100,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด             

5. ป้องกันและระงับอัคคีภัย
เบื้องต้นและสาธารณภัยใน
ชุมชน 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมให้ความรู้แก่
คณะกรรมการชุมชน ผู้น า
ชุมชน ประชาชนทั่วไป 

50,000 เขต 
เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด 
 

            

6 ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดโครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

10,000 เขต 
เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด 
 

            

 



 

37 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

7. ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดโครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

10,000 เขต 
เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด 
 

            

8. ฝึกซ้อมแผนการดับเพลิง ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกซ้อมแผนการดับเพลิงให้กับ
เจ้าหน้าที่ดับเพลิง อปพร. เจ้า
หน้าต ารวจ มูลนิธิ 
คณะกรรมการชุมชน 

20,000 เขต 
เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด 
 

            

9. ฝึกอบรมหรือทบทวนสมาชิก
อปพร. 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและทบทวนสมาชิก 
อปพร. เทศบาลต าบลนาบอน 

20,000 เขต 
เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

ส านักปลัด 
 

            

 
 
 
 



 

38 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.3  แผนงานการศึกษา 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ส าหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมบ ารุง
ทรัพย์สินต่างๆ ของทางราชการ
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

20,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

2. จัดหาวัสดุเพ่ือใช้ในกิจการของ
เทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
ต่างๆ เช่น วัสดุส านักงาน,วัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ,วัสดุงานบ้าน
งานครัว,วัสดุเชื้อเพลิง,วัสดุอื่นๆ 
ฯลฯ  
 

100,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

3. จัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในกิจการ
ของเทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดหา
ครุภัณฑ์ 
-พัดลมติดผนัง 
-โต๊ะนักเรียนอนุบาล  
-โต๊ะโรงอาหารอนุบาล 
-โทรทัศน์ แอล อี ดี 

82,000 
 

(15,000) 
(31,500) 
(22,500) 
(13,000) 

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
การศึกษา 

            

 
 



 

39 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.4  แผนงานสาธารณสขุ 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ส าหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมบ ารุง
ทรัพย์สินต่างๆ ของทางราชการ
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

150,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กอง
สาธารณสุข 

            

2. จัดหาวัสดุเพื่อใช้ในกิจการของ
เทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
ต่างๆ เช่น วัสดุส านักงาน,วัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ,วัสดุงานบ้าน
งานครัว,วัสดุเชื้อเพลิง,วัสดุอื่นๆ 
ฯลฯ  
 

655,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กอง
สาธารณสุข 

            

3. จัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในกิจการ
ของเทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดหา
ครุภัณฑ์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 
-เครื่องส ารองไฟฟ้า 

24,200 
 

(21,000) 
(3,200) 

เทศบาล
ต าบล 

นาบอน 

กอง
สาธารณสุข 

            

4. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
บ ารุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์
ขนาดใหญ่ 

100,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กอง
สาธารณสุข 

            

 



 

40 
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2560 

เทศบาลต าบลนาบอน      อ าเภอนาบอน       จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองและบริการ 
      6.5  แผนงานเคหะและชุมชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ส าหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมบ ารุง
ทรัพย์สินต่างๆ ของทางราชการ
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

100,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กองช่าง             

2. จัดหาวัสดุเพื่อใช้ในกิจการของ
เทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
ต่างๆ เช่น วัสดุส านักงาน,วัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ,วัสดุงานบ้าน
งานครัว,วัสดุเชื้อเพลิง,วัสดุอื่นๆ 
ฯลฯ  
 

420,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กองช่าง             

3. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
บ ารุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์
ขนาดใหญ่ 

100,000 เทศบาล 
ต าบล 

นาบอน 

กองช่าง             

 
 


