
-ส ำเนำ- 
รำยงำนกำรประชุมสภำเทศบำลต ำบลนำบอน 
สมัยสำมัญ  สมัยที่ 4  ประจ ำปี  พ.ศ. ๒๕60 

วันที่   27  ธนัวำคม  2560   เวลำ ๑๐.๐๐ น. 
ณ  ห้องประชุมเทศบำลต ำบลนำบอน 
----------------------------------------- 

เริ่มประชุมเวลำ 10.00 น.                เลิกประชุมเวลำ 11.30 น. 

ผู้มำประชุม 

1. นายโกศล      พิริยะพิเศษพงศ์ สมาชิกสภาเทศบาล 
2. นายสมโภชน์      สินไชย  สมาชิกสภาเทศบาล 

    3. นายโสภณ      เพชรฤทธิ์  สมาชิกสภาเทศบาล 
    4. นายอุทัย        แซ่เอือง  สมาชิกสภาเทศบาล  
    5. นายประเสริฐ      เหลืองวิริยะญาณ สมาชิกสภาเทศบาล 
    6. นายวีรยุทธ      ปานพรหมมินทร์ สมาชิกสภาเทศบาล 
    7. นายนรินทร์      แซ่ติ้ง  สมาชิกสภาเทศบาล 
    8. นายวิสันต ์      สวนทรัพย ์  สมาชิกสภาเทศบาล  

                          ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายสมพร        พงศ์ภัณฑารักษ์ ลากิจ 
2. นางกิตติมา      พยัคฆ์รัตน์  ลากิจ 
3. นายธนายุทธ      รุ่งนภากานต์  ลากิจ 
4. นายจ ารัส         แซ่ผ้าง  ลากิจ 

        ผู้เข้ำร่วมประชุม 

    1. นายยุทธศักดิ์     พัฒนเกษตรวงศ์ นายกเทศมนตรี 
    2. นายณัฎฐเดช     แก้วเรือง  รองนายกเทศมนตรี 
    3. นายสมศักดิ์       ดุษณีนภดล  รองนายกเทศมนตรี 
    4. นายจ ารัส         วงศ์ปิยนันทกุล เลขานุการนายกเทศมนตรี 
    5. นางจิราวดี      หัสดิสาร  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 

6. นางสิรภัทร       พริงสกุล  ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
  7 นายก าธร          ผลกล  า  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 

8. นายธนศักดิ์       รุ่งตระการ  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
9. นางสาวมยุรา      พูลนวล  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ 
10. นางสาวพัชวิภรณ์  สุภาพ  นักวิชาการเงินปฏิบัติการ  
13. นางสาวณัฐวภสัสร์ พิชัยกาล  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 

/-นายประเสริฐ... 
 
 

 
 



 

 
 

๒ 
 

นำยประเสริฐ เหลืองวริิยะญำณ      -เรียนท่านประธานสภาฯ  คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และ 
เลขำนุกำรสภำเทศบำล  ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  วนันี้เป็นการประชุมสภาเทศบาลต าบลนาบอน  
 สมัยสามญั  สมัยที  4  ประจ าปี พ.ศ.2560  

 -บัดนี้  ถึงเวลา ประชุมแล้ว ตรวจนับองค์ประชุม ปรากฏว่า สมาชิกสภา
เทศบาลอยู่ในต าแหน่ง  12 คน เข้าร่วมประชุม  8  คน  ครบองค์ประชุม 

 - และเนื องจากวันนีน้ายสมพร พงศภ์ัณฑารักษ์ ติดภารกจิ   ดงันั้นจึงขอเชิญ
นายโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์รองประธานสภาปฏิบตัิหนา้ที แทนประธานสภาครับ  

- ขอเชิญท่านประธานสภาฯ จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  และด าเนนิการ
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมต่อไป ขอเรียนเชิญครับ 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ์   -วันนี้เป็นการประชุมสภาเทศบาลต าบลนาบอน  สมัยสามัญ  สมัยที     
รองประธำนสภำเทศบำล 4  ประจ าปี พ.ศ.๒๕60  ผมขอเปิดประชุมและด าเนินการ 

ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  ดังต่อไปนี ้

ระเบียบวำระที่ ๑  เรื่องทีป่ระธำนแจ้งทีป่ระชุมทรำบ 
นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -วันนี้มีสมาชิกสภาเทศบาลลากิจจ านวน 4 คน 
รองประธำนสภำเทศบำล     

ระเบียบวำระที่ ๒  เรื่องรับรองรำยงำนกำรประชุมสภำเทศบำลครั้งทีแ่ล้ว  
นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ์    -รับรองการประชุมสภาเทศบาล  สมัยสามญั สมัยที  3 คร้ังที  3 ประจ าปี พ.ศ.  
รองประธำนสภำเทศบำล    2560  เมื อวันที   25 กันยายน  2560 

-ตามที เจ้าหน้าที ได้สง่รายงานการประชุมสภาเทศบาลใหท้่านสมาชิกสภา
เทศบาลทราบพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแล้ว  ขอให้ท่านได้ตรวจดูว่ามีถ้อยค าใด
จะต้องแกไ้ขเพิ มเติมประการใดหรือไม่  ขอเชิญครับ 
-ไมม่-ี 

    -หากไม่มสีมาชิกท่านใดขอแก้ไขเพิ มเติม  ผมขอมติที ประชุมแห่งสภานี้ว่า   
จะรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล  สมยัสามัญ  สมัยที  3 คร้ังที  3 
ประจ าปี  พ.ศ.๒๕60   เมื อวันที   25 กนัยายน 2560  หรือไม ่
-สมาชิกสภาท่านใดรับรอง  โปรดยกมือขึ้น (สมาชิกสภายกมือรับรอง 8 เสยีง) 
-เป็นอันว่า  ที ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล 
สมัยสามญั สมัยที  3 คร้ังที  3  ประจ าปี พ.ศ.๒๕60  เมื อวันที  25 กันยายน 
 2560  ด้วยคะแนน 8 เสียง  ลากจิ 4 ราย 

มตทิีป่ระชุม   รับรอง  
 

/-ระเบียบวาระที  3... 
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ระเบียบวำระที่ 3  3.1 เรื่องเสนอเพื่อทรำบ  เรื่อง กำรประกำศใชแ้ผนพฒันำท้องถิ่นสีป่ี                     
(พ.ศ.2561-2564) เพิม่เติมและเปลี่ยนแปลง ฉบบัที ่1 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์  - ขอเชิญเลขานุการฯ  ชี้แจงข้อกฎหมายและระเบียบที เกี ยวข้องขอเชิญครับ 
รองประธำนสภำเทศบำล 

นำยประเสริฐ  เหลืองวิริยะญำณ - ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กร 
เลขำนุกำรสภำเทศบำล ปกครองส่วนท้องถิ นพ.ศ. 2548 และที แก้ไขเพิ มเติมถงึ (ฉบับที  2) พ.ศ. 

2559 ข้อ 22 (3) ระบุให้ผูบ้ริหารท้องถิ นพจิารณาอนุมตัิร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ นสี ปีที เพิ มเติมหรือเปลี ยนแปลงและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ นสี ปีที 
เพิ มเติมหรือเปลี ยนแปลง  นัน้ 

 
นายโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์  -ขอเชิญนายกเทศมนตรี   ได้รายงานการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ นสี ปี     
รองประธานสภาเทศบาล  (พ.ศ.2561- 2564) เพิ มเตมิและเปลี ยนแปลง ฉบับที  1 ต่อที ประชุมสภา 

เทศบาล  ขอเชิญครับ 

นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ์  -เรียนท่านประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาลทุกทา่น  ผมขออนุญาต 
นำยกเทศมนตรีต ำบลนำบอน เรียนให้ทุกท่านได้ทราบว่าเทศบาลต าบลนาบอนไดด้ าเนินการประกาศใช้

แผนพัฒนาทอ้งถิ นสี ป ี(พ.ศ.2561- 2564) เพิ มเติมและเปลี ยนแปลง ฉบับที  
1  เป็นที เรียบร้อยแล้ว เมื อวันที  6 ธันวาคม  2560 ตามมติการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลนาบอน คร้ังที  1/2560 เมื อวันที  1 
ธันวาคม 2560  ซึ งให้ความเห็นชอบกับร่างแผนดงักล่าว จึงประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ นสี ป ี(พ.ศ.2561-2564) เพิ มเติมและเปลี ยนแปลง ฉบับที  1 
เพื อให้การบริหารและการปฏิบัตงิานในการพัฒนาเทศบาลเปน็ไปอยา่งมีระบบ
และบังเกดิประโยชน์แก่ประชาชนต่อไป    

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ตามที ท่านนายกเทศมนตรีได้รายงานการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ นสี ปี  
รองประธำนสภำเทศบำล (พ.ศ.2561- 2564) เพิ มเตมิและเปลี ยนแปลง ฉบับที  1  ไปแล้วนั้น    

สมาชิกท่านใดมีข้อสงสัยจะสอบถามหรือไม ่ ขอเชิญครับ 
    -ไมม่-ี 
    -หากไม่มสีมาชิกสอบถาม  เป็นอันว่าที ประชุมแห่งสภานีไ้ด้รับทราบรายงาน 

การประกาศใช้แผนพัฒนาทอ้งถิ นสี ป ี(พ.ศ.2561- 2564) เพิ มเติมและ 
เปลี ยนแปลง ฉบับที  1  เป็นที เรียบร้อยแล้ว 

มตทิีป่ระชุม   รับทรำบ  

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ์   -3.2 รำยงำนแสดงผลกำรปฏบิัตงิำน ตำมนโยบำยของนำยกเทศมนตรี 
รองประธำนสภำเทศบำล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕60 
 

/-ตามพระราชบญัญัติ... 



 

 
 

๔ 
 

    -ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ แก้ไขเพิ มเติมจนถึง(ฉบับที  ๑๓)    
พ.ศ.๒๕๕๒ ก าหนดให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน 
ตามนโยบายที ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี  ขอเชิญท่านนายกฯ  
ได้รายงานผลการปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕60 ต่อสภาเทศบาล  
ขอเชิญครับ 

นำยยุทธศักดิ์  พฒันเกษตรวงศ์  -เรียน ประธานสภาเทศบาลต าบลนาบอน  ที เคารพ ตามที กระผม 
นำยกเทศมนตรีต ำบลนำบอน    นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ์ นายกเทศมนตรีต าบลนาบอน ซึ งได้รับการ 

แต่งตั้ง ตามค าสั งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที  ๑/๒๕๕๗  ลงวันที   
๒๕ ธันวาคม๒๕๕๗ เรื อง การได้มาซึ งสมาชิกสภาท้องถิ นหรือผู้บริหารท้องถิ น 
เป็นการชั วคราว และประธานกรรมการสรรหาแต่งตั้งสมาชิกสภาท้องถิ น ได้มี 
ประกาศ ที  ๔/๒๕๕๘  ลงวันที  ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ เรื องแต่งตั้งผู้บริหาร 
เทศบาลต าบลนาบอน อ าเภอนาบอน จังหวัดนครศรีธรรมราช เป็นการชั วคราว  
โดยด ารงต าแหน่งตั้งแต่วันที  ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ เป็นต้นไป จนกว่า 
คณะกรรมการการเลือกตั้งจะประกาศให้มีการเลือกตั้ง  ซึ งนโยบายการบริหาร 
ราชการของเทศบาลต าบลนาบอน ประกอบด้วย  ๙  ด้าน  ได้แก่ นโยบายการ 
บริหารงานทั วไป , นโยบายด้านเศรษฐกิจ , นโยบายด้านสังคม , นโยบายด้าน 
การเมือง , นโยบายการศึกษา , นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทา             
สาธารณภัย , นโยบายด้านสาธารณสุข , นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน ,  
นโยบายด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ น โดยได้แปลง 
ไปสู่การปฏิบัติด้วยการจัดท าโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เพื อพัฒนาและสร้าง 
ความเจริญให้กับท้องถิ น รวมท้ังตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของท้องถิ น 
และครอบคลุมภารกิจหน้าที ที กฎหมายก าหนดไว้  
-รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฉบับนี้ เป็นการสรุปผลการด าเนินงานใน
รอบปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕60  ทุกโครงการและกิจกรรมเป็นโครงการที มีความ
สอดคล้องกับนโยบายที ได้แถลงไว้ ซึ งกระผมได้มุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน เพื อให้พี น้องประชาชนได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุด ตามที 
ได้มุ่งหวังเอาไว้ภายใต้ข้อจ ากัดหลายประการ ซึ งกระผมและคณะได้เข้ามา 
ด าเนินการจนประสบผลส าเร็จเป็นที น่าพอใจในระดับหนึ ง โดยในการแก้ไข
ปัญหาเราจะมุ่งเน้นผู้คนส่วนใหญ่ให้ได้รับประโยชน์มากที สุด ส าหรับโครงการ
ขนาดใหญ่หรือโครงการริเริ มใหม่ที จะท าให้ประชาชนโดยส่วนรวมได้รับ
ประโยชน์ จะมีการเตรียมความพร้อมเพื อด าเนินการให้เกิดผลเป็นรูปธรรมต่อไป  
 

/-ดังนั้น... 
 
 



 

 
 

๕ 
 

    -ดังนั้น เพื อให้เป็นตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ แก้ไขเพิ มเติมจนถึง  
(ฉบับที  ๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา ๔๘ ทศ วรรค ๕ ได้ก าหนดให้นายกเทศมนตรี
จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาล
เป็นประจ าทุกปี 

     -กระผม จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารเทศบาลต าบล 
     นาบอน ประจ าปี ๒๕60  ดังต่อไปนี้ 
    ๑.นโยบำยกำรบริหำรงำนทั่วไป จะน าหลักการบริหารงานโดยเน้นหลักการ 

บริหารงานที ดีมาใช้ เพื อให้เกิดความราบรื น สะท้อนความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ น ประชาชนศรัทธาการท างานของเทศบาล เกิดความร่วมมือ
เพื อพัฒนาท้องถิ น ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมและรับฟังความคิดเห็น
จากทุกภาคส่วน ทั้งหน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ นและกิจการอื น 

ตามที กฎหมายก าหนด มีมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง และเกิดผลอย่างแท้จริง เพิ มประสิทธิภาพใน
การบริการประชาชน กระจายอ านาจการตัดสินใจสั งการ  จัดท าแผนพัฒนา
เทศบาลที เสริมสร้างระบบคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน 
สร้างท้องถิ นให้เกิดความเข้มแข็ง และประชาชนมีสุขบนพื้นฐานเศรษฐกิจ
พอเพียง ส่งเสริมและสร้างขวัญก าลังใจ  ความสามัคคีให้เกิดขึ้นกับบุคลากร
ภายในองค์กร โดยการบริหารงานบนพื้นฐานของความถูกต้อง ยุติธรรมและ
โปร่งใส ยึดหลักคุณธรรม พัฒนาคุณภาพและศักยภาพของบุคลากรให้มี
จิตส านึกต่อการปฏิบัติหน้าที          การให้บ ริการประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ ขั้นตอนและกฎหมาย 

 
    นโยบายการบริหารงานท่ัวไป มีโครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ รวมทั้งสิ้น     

๑๔    โครงการ 
โครงการ งบประมาณ  

(บาท) 
หมายเหต ุ

๑. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้ในกิจการของส านักปลัด 
   -จัดซื้อเคร่ืองดูดฝุ่น  จ านวน ๑  เคร่ือง 
   -จัดซื้อเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์  จ านวน  ๑  เคร่ือง 
   -จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ส าหรับงานประมวลผล    
    จ านวน ๑ เคร่ือง 
๒. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้ในกิจการของกองคลัง 
   -จัดซื้อตู้เหล็ก  ๔  ลิ้นชัก   จ านวน  ๑ ใบ 

(๕๐,๘๘๐) 
(๕,๙๙๐) 

(๒๕,๙๐๐) 
(๑๘,๙๙๐) 
(๑๐,๐๐๐) 
(๗,๙๐๐) 
(๗,๙๐๐) 

 



 

 
 

๖ 
๓. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้ในกิจการของงานป้องกันฯ 
(ส านักปลัด) 
   -จัดซื้อพัดลม  จ านวน  ๑  ตัว 
   -จัดซื้อเคร่ืองรับส่งวิทยุ  จ านวน  ๑  เคร่ือง 
 ๔. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้กิจการของกองการศึกษา 
   -จัดซื้อพัดลมติดผนัง  จ านวน  ๑๐ ตัว 
   -จัดซื้อโต๊ะนักเรียนอนุบาล  จ านวน  ๗  ชุด 
   -จัดซื้อโต๊ะโรงอาหารอนุบาล  จ านวน  ๕  ชุด 
  -จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  จ านวน  ๑  เคร่ือง 
 ๕. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้กิจการของการสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
   -จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ส าหรับงานประมวลผล  
     จ านวน  ๑  เคร่ือง 
   -จัดซื้อเคร่ืองส ารองไฟฟ้า  จ านวน  ๑  เคร่ือง 
๖. โครงการจัดหาวัสดุต่างๆ ของส านักปลัดฯ 
   -วัสดุส านักงาน 
   -วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
   -วัสดุงานบ้านงานครัว 
   -วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
   -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
   -วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
   -วัสดุคอมพิวเตอร์ 
   -วัสดุอื่น  
๗. โครงการจัดหาวัสดุต่างๆ ของกองคลัง 
   -วัสดุส านักงาน 
   -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
   -วัสดุคอมพิวเตอร์ 
๘. โครงการจัดหาวัสดุต่างๆของงานป้องกันฯ (ส านักปลัด) 
   -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
   -วัสดุดับเพลิง 
๙. โครงการจัดหาวัสดุต่างๆ ของกองการศึกษา 
   -วัสดุส านักงาน 
   -วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
   -วัสดุกีฬา 
๑๐. โครงการจัดหาวัสดุต่างๆ ของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
   -วัสดุส านักงาน 

(๑๖,๕๐๐) 
 

(๕,๕๐๐) 
(๑๑,๐๐๐) 
(๗๓,๔๙๐) 
(๑๔,๙๐๐) 
(๒๖,๖๐๐) 
(๑๙,๐๐๐) 
(๑๒,๙๙๐) 
(๒๐,๙๘๐) 

 
(๑๘,๙๙๐) 

 
(๑,๙๙๐) 

(๒๙๔,๔๕๑) 
(๗๓,๑๕๒) 

(๑,๒๖๐) 
(๗,๙๖๒) 

(๔๐,๑๐๐) 
(๑๓๓,๑๖๐) 

(๕,๐๐๐) 
(๑๙,๘๗๐) 
(๑๓,๙๔๗) 
(๓๑,๖๕๑) 
(๑๔,๗๘๑) 

(๑๖๐) 
(๑๖,๗๑๐) 

(๑๕๓,๒๑๐) 
(๓๔,๙๕๐) 

(๑๑๘,๒๖๐) 
(๕๑,๐๓๒) 
(๒๑,๘๙๒) 

(๙,๑๔๐) 
(๒๐,๐๐๐) 

(๓๑๖,๑๖๑) 
 

(๓,๗๕๕) 



 

 
 

๗ 
   -วัสดุงานบ้านงานครัว 
   -วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
   -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
   -วัสดุการเกษตร 
   -วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 
   -วัสดุคอมพิวเตอร์ 
   -วัสดุอื่น 
๑๑. โครงการจัดหาวัสดุต่างๆ ของกองช่าง 
   -วัสดุส านักงาน 
   -วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
   -วัสดุก่อสร้าง 
   -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
   -วัสดุการเกษตร 
   -วัสดุคอมพิวเตอร์ 
๑๒. อุดหนุนโครงการบริหารจัดการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการ
จัดซื้อจัดจ้างของอบต.ระดับอ าเภอและศูนย์ประสานราชการ
ของอปท.อ าเภอนาบอน 
 ๑๓. การบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ของส านักปลัด 
๑๔. การบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ของกองคลัง 
๑๕. การบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน งานป้องกันฯ 
       (ส านักปลัด) 
๑๖. การบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ของกองการศึกษา 
๑๗. การบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินของกองสาธารณสุขฯ 
๑๘. การบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ของกองช่าง 

(๑๒๑,๑๓๐) 
(๒๙,๘๐๐) 

(๑๒๔,๒๖๐) 
(๑๐,๐๗๐) 
(๑๔,๖๐๐) 

(๒,๘๐๐) 
(๙,๗๔๖) 

(๑๙๓,๘๓๙) 
(๑,๔๐๐) 

(๑๕๗,๓๔๘) 
(๒๑,๖๑๑) 
(๑๐,๖๙๐) 

(๒,๔๐๐) 
(๓๙๐) 

 (๒๐,๐๐๐) 
 
 

(๘๐,๕๓๖) 
(๑๒,๐๖๕) 
(๗๐,๔๔๐) 

 
(๒๒,๐๔๐) 

(๑๓๔,๔๘๐) 
(๑๘๙,๓๕๔.๓๐) 

 
 
    ๒.นโยบายด้านเศรษฐกิจ จะพัฒนาให้เกิดความสมดุลและยั่งยืนของทุกภาค 

ส่วนอย่างลงตัว ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ การฝึกอบรมอาชีพแก่
กลุ่มผู้สนใจและการรวมกลุ่มอาชีพต่างๆ ในอันที่จะน าความรู้ที่ได้รับจากการ
ฝึกอบรมไปประกอบอาชีพเพื่อเสริมสร้างรายได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมอาชีพ
ให้ผู้ด้อยโอกาส สนับสนุนและส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน จัดสถานที่ค้าขายอย่าง
เหมาะสม ส่งเสริมการมีงานท าอยา่งท่ัวถึง ส่งเสริมธุรกิจภาคเอกชน ส่งเสริมให้มี
กลุ่มออมทรัพย์ ปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว สร้างอุตสาหกรรมในครัวเรือนให้มาก
ขึ้น สนับสนุนสถานประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม ส่งเสริมการใช้
ทรัพยากรให้ประหยัดและเกิดประสิทธิภาพ พัฒนาระบบการเงิน การคลังของ
เทศบาล สร้างความเป็นธรรมในการจัดเก็บภาษี 

/-นโยบาย... 



 

 
 

๘ 
 

 
    นโยบายด้านเศรษฐกิจ มีโครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ รวมทั้งสิ้น      

๑   โครงการ 
โครงการ งบประมาณ  

(บาท) 
หมายเหต ุ

๑. โครงการส่งเสริมและฝึกอาชีพให้แก่ประชาชน (๕๕,๒๔๑)  
 
    ๓.นโยบายด้านสังคม จะส่งเสริมความรักความสามัคคีในชุมชนท้องถิ่น ส่งเสริม 

บทบาทและคุณค่าของบุคคลในท้องถิ่นให้มีสันติสุขบนพื้นฐานของวัฒนธรรม
ไทย สร้างความเสมอภาคและความเป็นธรรมในสังคม สร้างคุณค่าของคน ให้
การสงเคราะห์และส่งเสริมการรวมกลุ่มของเด็ก เยาวชน สตรี คนพิการ             
คนสูงอายุ ควบคุมดูแลที่สาธารณะประโยชน์ของชุมชน เพิ่มการรักษาความ
ปลอดภัยในชุมชน รณรงค์ลดอบายมุขและสิ่งเสพติด สนับสนุนการจัดกิจกรรม
ของชุมชน ส่งเสริมการเข้ามามีส่วนร่วมระหว่างชุมชนกับเทศบาลให้มีศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชน ให้มีสถานที่ออกก าลังกาย ผู้น าออกก าลังกาย จัดตั้งกลุ่มกีฬาให้มี
สวนสุขภาพและพักผ่อนหย่อนใจ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล จัดให้มีศูนย์
เยาวชนและศูนย์ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ  
นโยบายด้านสังคม มีโครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ รวมทั้งสิ้น      
๓   โครงการ 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑. โครงการเทศบาลสร้างสุขภาพ 
๒. โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในโอกาสต่างๆ 
๓. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์ 

(๑๒,๐๐๐) 
(๘,๖๐๐) 

(๑๘,๐๐๐) 

 

 
    ๔.นโยบายด้านการเมือง จะสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี 

พระมหากษัตริย ์   เป็นประมุข กระจายอ านาจให้มากขึ้น ส่งเสริมประชาธิปไตย
ในระดับท้องถิ่นจนถึงระดับชาติให้สุจริตและ  เที่ยงธรรม เปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้าตรวจสอบการท างานของเทศบาล ให้ประชาชนเข้าร่วมรู้ ร่วมคิด      
ร่วมตัดสินใจในนโยบายต่างๆ ให้ความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และส่วนราชการอื่นๆ อบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล
ตลอดจนทัศนศึกษาดูงาน สนับสนุนกิจกรรมการเมืองอื่น ๆ  
 

/-นโยบาย... 
 
 



 

 
 

๙ 
 
นโยบายด้านการเมือง มีโครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ รวมทั้งสิ้น      
๕    โครงการ 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑. โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานด้านคุณธรรม
จริยธรรมและสร้างแรงจูงใจในการบริการท่ีดี 
๒. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหารสมาชิกสภาเทศบาล
และหัวหน้าส่วนราชการ 
๓. โครงการจัดท าประชาคมทุกระดับ 
๔. โครงการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
๕. โครงการค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษ ี

(๑๑๗,๖๘๓) 
 

(๖๔,๙๕๐) 
 

(๑,๖๖๗) 
(๑๔,๐๐๐) 

(๒,๓๓๘) 

 

 
    ๕.นโยบายด้านการศึกษา จะจัดให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนเทศบาล  

ส่งเสริมความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ สนับสนุนงานห้องสมุด
และการค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต ส่งเสริมระบบสารสนเทศแก่ชุมชนและ
โรงเรียน ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ยึดจรรยาบรรณวิชาชีพให้
การศึกษาโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง พัฒนากีฬาและนันทนาการ พัฒนา
มาตรฐานการศึกษา มีการประกันคุณภาพการศึกษา พัฒนาร่างกายและจิตใจ
แก่นักเรียน จัดหาอุปกรณ์การศึกษาให้เพียงพอ ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง จัดหาครูภาษาอังกฤษและภาษาจีน ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

 
นโยบายด้านการศึกษา มีโครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ รวมทั้งสิ้น      
๔   โครงการ 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
๒. โครงการอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนเทศบาลนาบอน 
๓. โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
๔. โครงการอาหารเสริม (นม)  

(๔๙๒,๔๐๙) 
(๒๗๘,๐๐๐) 
(๒๗๒,๕๐๐) 

(๒๖๖,๘๔๑.๘๖) 

 

 
    ๖.นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ให้มีเครือข่ายเฝ้าระวังภัย 

ในเขตเทศบาล จัดหาอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการป้องกันและระงับภัยให้พอเพียง  
ฝึกอบรม  ให้ประชาชนได้มีความรู้และเข้าใจถึงภัยต่าง ๆ สามารถป้องกันภัย 
เบื้องต้นได้เอง จะท างานร่วมกับองค์กรภาคเอกชนอย่างเข้มแข็ง โดยการเฝ้า 
 

/-ระวังอาชญากรรม... 



 

 
 

๑๐ 
 

ระวังอาชญากรรมทุกช่องทาง การควบคุมจุดเสี่ยงและสถานที่ไม่ปลอดภัย การ 
รักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
สนับสนุนหน่วย อปพร. หน่วยกู้ชีพ(EMS) ยามท้องถิ่น   เพิ่มช่องทาง 
ติดต่อสื่อสารให้มากขึ้น 
 

นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีโครงการ/กิจกรรมที่
ด าเนินการ รวมทั้งสิ้น     ๑  โครงการ 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล   (๑,๓๕๐)  
 
    ๗.นโยบายด้านสาธารณสุข จะน าวิธีการเสริมสร้างสุขภาพพลานามัยมาใช้ให้ 

มากขึ้น เช่น สร้างสุขภาพมารดาตั้งแต่เร่ิมตั้งครรภ์ ส่งเสริมการเลี้ยงทารกด้วย
นมแม่ สถานที่ออกก าลังกายอย่างเหมาะสม มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ มี
สวนสาธารณะเพียงพอ ป้องกันโรคติดต่อ ควบคุมและกวดขันสถานบริการ จัด
ให้มีน้ าสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภคอย่างพอเพียง ให้มีมาตรการคุ้มครอง
ผู้บริโภค ควบคุมสินค้าที่น ามาจ าหน่ายในตลาด ควบคุมตลาดให้มีความสะอาด
และเป็นระเบียบเรียบร้อย ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด ในชุมชน 
ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งชุมชนแออัด การจัดการผังเมือง ให้มีการบ าบัดน้ าเสีย
ชุมชน การจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัยแก่ผู้ยากจนและด้อยโอกาส 

    นโยบายด้านสาธารณสุข มีโครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ รวมทั้งสิ้น     
 ๔   โครงการ 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑. โครงการควบคุมและป้องกันโรคเอดส์ 
๒. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลนาบอน 
๔. โครงการฝังกลบขยะมูลฝอยอย่างถูกหลักสุขาภิบาล 

(๒๘,๙๑๕) 
(๒๗,๗๓๐) 
(๗๐,๐๐๐) 

(๑๔๗,๐๐๐) 

 

 
    ๘.นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน จะปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ทั่วไปให้อยู่ในสภาพสมบูรณ์ปลอดภัย เช่น ถนน ไฟฟ้าสาธารณะ ประปา 
สะพาน เขื่อนขนาดเล็ก แหล่งน้ า ชุมชน สนามกีฬา    ทางเท้า ท่อระบายน้ า 
จัดสร้างห้องน้ าสาธารณะ จัดท าเนินชะลอความเร็วในเขตชุมชน ติดตั้งป้าย
สัญญาณจราจร ป้ายบอกทางสถานที่ส าคัญขยายผิวถนนให้กว้างมากขึ้น 
กวดขันควบคุมสิ่งปลูกสร้าง สถานบริการน้ ามันและแก๊สหุงต้ม 

/-นโยบาย... 
 



 

 
 

๑๑ 
นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีโครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ รวมทั้งสิ้น     
๓   โครงการ 
 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ าคสล. (รางปิด) หลังห้องแถว 
    บ้านนางสุพิศ 
๒. โครงการก่อสร้างถนนคสล.ซอยสามพี่น้อง (เพิ่มเติม) 
๓. โครงการปรับปรุงราวสแตนเลสกันตกบริเวณสระน้ าหนองไม้ 
    ตาย ส่วนท่ี ๑  

(๒๑๖,๐๐๐) 
 

(๒๗๐,๐๐๐) 
(๔๘,๐๐๐) 

 

 

 

    ๙.นโยบายด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
สนับสนุนการเผยแพร่งานประเพณีท้องถิ่น ให้ความส าคัญแก่ผู้สูงอายุและผู้ทรง
ความรู้ของท้องถิ่น ส่งเสริมและรักษาประเพณีอันดีงามที่มีมาแต่ดั้งเดิม การแต่ง
กายที่ถูกต้องเหมาะสม ปลูกฝังมารยาทอันดีงามแก่เด็ก เยาวชน ดูแลรักษา
โบราณสถาน โบราณวัตถุในเขตเทศบาล สนับสนุนการขึ้นทะเบียนปราชญ์
ท้องถิ่น ส่งเสริมศีลธรรม คุณธรรมแก่ประชาชนในวันส าคัญต่าง ๆ  
นโยบายด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  มี
โครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ รวมทั้งสิ้น     ๑๑   โครงการ 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑. โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย 
๒. โครงการจัดงานรัฐพิธีวันปิยมหาราช 
๓. โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ ๕ ธันวา 
๔. โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา ประเพณีท้องถิ่น
และวันส าคัญต่างๆ 
๕. โครงการท าบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ 
๖. โครงการประเพณีสงกรานต์ 
๗. โครงการจัดท ากิจกรรมในวันส าคัญของชาติ งานรัฐพิธี หรือ 
    ตามนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อ าเภอ 
๘. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
๙. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
๑๐. โครงการอุดหนุนเทศกาลปิดกรีดอ าเภอนาบอน 
๑๑. โครงการอุดหนุนประเพณีแห่หมรับเดือนสิบจังหวัด 
      นครศรีธรรมราช 

(๑,๒๐๐) 
(๑๐,๐๐๐) 
(๒๑,๑๐๔) 
(๑๖,๕๒๐) 

 
(๔,๓๐๐) 

(๑๘,๒๓๙) 
(๖๖,๔๙๐) 

 
(๓๐,๐๐๐) 

 
(๑๐,๐๐๐) 

 
(๑๐๐,๐๐๐) 

(๒๒,๗๕๐) 

 

/-ตลอดระยะเวลา... 



 

 
 

๑๒ 
    ตลอดระยะเวลาในการบริหารที่ผ่านมา กระผมพร้อมด้วยคณะผู้บริหาร 

เทศบาลต าบลนาบอน ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและ
ส่งเสริมการปฏิบัติงาน ส่งผลให้การด าเนินงานประสบความส าเร็จด้วยดีตลอด
มา และจะมุ่งมั่นพัฒนาเทศบาลต าบลนาบอนให้มีศักยภาพน าไปสู่ชุมชนที่น่าอยู่
อย่างยั่งยืนตลอดไป 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ์ -ตามที ท่านนายกเทศมนตรีได้รายงานผลการปฏิบัติงาน ในรอบ 
รองประธำนสภำเทศบำล  ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕60  ไปแล้วนั้น  สมาชิกท่านใดมีข้อสงสัยจะสอบถาม 

หรือไม่ เชิญครับ 
 -ไมม่-ี 

-หากไม่มสีมาชิกสอบถาม  เป็นอันว่าที ประชุมแห่งสภานีไ้ด้รับทราบ รายงานผล
การปฏิบัตงิานดังกลา่วแล้ว 

ทีป่ระชุม   รับทรำบ 
 

ระเบียบวำระที่ 4   เรื่องเสนอเพื่อพิจำรณำ 
 ญัตติ เรื่อง พิจำรณำร่ำงเทศบญัญัตงิบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 

     งบประมำณพ.ศ.2561 (พจิำรณำวำระที่ 1) 
นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง               
รองประธำนสภำเทศบำล ส่วนท้องถิ น พ.ศ. 2541 แกไ้ขเพิ มเติม ฉบับที  2 และ 3 พ.ศ. 2543 ก าหนด                              

ให้เจ้าหน้าที งบประมาณตรวจสอบ วิเคราะห์ และแก้ไขงบประมาณในข้ันตน้
แล้วเสนอต่อคณะผู้บริหารทอ้งถิ น เพื อพิจารณาอนุมัติใหต้ั้งเป็นงบประมาณ
ประจ าปี และเพื อให้คณะผู้บริหารท้องถิ นไดเ้สนอต่อสภาท้องถิ น  ซึ งในคราว
การประชุมสภาเทศบาลสมยัสามญั สมัยที  3 คร้ังที  2 ประจ าปี พ.ศ. 2560 
เมื อวันที  11  กันยายน  2560  สภาเทศบาลต าบลนาบอนได้มีมติเหน็ชอบกับ
ร่างเทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ. 2561 และไดส้่งใหผู้้ว่า
ราชการจังหวัดตรวจสอบตามระเบียบฯ แล้วนั้น 
- แต่เนื องจากผู้ว่าราชการจังหวัดโดยท้องถิ นอ าเภอนาบอนปฏิบัติราชการ 
แทนไม่เห็นชอบกับร่างเทศบญัญัตฯิ ฉบับดังกล่าว และไดส้่งคืนให้เทศบาลต าบล              
นาบอนแก้ไขให้ถูกต้องตามระเบียบฯ ต่อไป  ดังนั้นเทศบาลต าบลนาบอนจงึมี
ความจ าเป็นต้องด าเนินการตามขั้นตอนตา่ง ๆ ของการเสนอร่างเทศบญัญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าป ีอีกคร้ังหนึ ง  ส าหรับในการประชุมคร้ังนี้เป็นการ
พิจารณาร่างเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(พิจารณาในวาระที  1) 
-ดังนัน้ ต่อไปนี้ ผมขอเชิญนายกเทศมนตรีได้เสนอญัตติขอความเห็นชอบร่าง           
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจา่ยประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ.2561  ต่อสภา 
เทศบาล  ขอเชิญนายกเทศมนตรีแถลงรายละเอียดประกอบร่างเทศบัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ตอ่ที ประชุมสภาเทศบาล  
ขอเชิญครับ 

/-นายยุทธศักดิ์... 



 

 
 

๑๓ 
 

นำยยุทธศักดิ์  พฒันเกษตรวงศ์  -เรียนท่านประธานสภาเทศบาล ที เคารพ  ทา่นสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติ 
นำยกเทศมนตรีต ำบลนำบอน บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารเทศบาลต าบลนาบอน  จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อสภาเทศบาลต าบลนาบอน อีกคร้ังหนึ่ง  ฉะนั้น  
ในโอกาสนี้ผู้บริหารเทศบาลต าบลนาบอน จึงขอช้ีแจงให้ท่านประธานและ
สมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบาย 
การด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ดังต่อไปนี้ 
 

1. สถานะการคลัง 
          1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้  

1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิน้  จ านวน  46,893,226.22   บาท 
1.1.2 เงินสะสม    จ านวน  43,161,567.94   บาท 
1.1.3 ทุนส ารองเงนิสะสม  จ านวน   16,151,299.07   บาท 
1.1.4 รายการที่ได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย  
        จ านวน 3 โครงการ       รวม 94,300 บาท 
1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 1 โครงการ  
        รวม 3,780,000 บาท 

         1.2 เงนิกู้คงค้าง   จ านวน 5,451,146.84  บาท        
    

    2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ณ วันที่ 30  
    กันยายน  2560   
        (1) รายรับจริง    จ านวน  32,070,972.79  บาท ประกอบด้วย 
             หมวดภาษีอากร    จ านวน       874,241.16   บาท 
             หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนญุาต  
         จ านวน       646,828.40   บาท 
             หมวดรายได้จากทรัพยส์ิน  จ านวน       803,087.02  บาท 
             หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน       175,154.00   บาท 
             หมวดภาษีจัดสรร  จ านวน  16,441,043.92   บาท 
             หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป   จ านวน   13,130,618.29   บาท 
      (2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค ์ จ านวน 96,400.00  บาท 
       (3) รายจา่ยจริง  จ านวน 29,522,551.82 บาท ประกอบด้วย 
              งบกลาง    จ านวน    5,886,748.35   บาท 
            งบบุคลากร       จ านวน  13,074,740.02   บาท 
            งบด าเนินงาน      จ านวน   5,934,563.45   บาท 
            งบลงทุน         จ านวน   4,483,750.00   บาท 
            งบเงนิอุดหนุน         จ านวน      142,750.00  บาท 



 

 
 

๑๔ 
 
                                            (4) รายจา่ยทีจ่่ายจากเงินอุดหนนุที่รัฐบาลใหโ้ดยระบุวัตถุประสงค ์   
        จ านวน  96,400.00  บาท 
                                            (5) รายจา่ยทีจ่่ายจากเงินสะสม จ านวน 0.00  บาท 
                                            (6) รายจา่ยทีจ่่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม 0.00 บาท 
 

 หลักการ 
งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น  ยอดรวม 34,000,000 บาท 
แยกรายละเอียดตามแผนงาน ได้ดงันี ้

    ด้านบริหารท่ัวไป 
    1.  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  ยอดรวม 11,114,386 บาท 
    2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  ยอดรวม   2,164,000 บาท 

   ด้านบริการชุมชนและสังคม 
    1.  แผนงานการศึกษา   ยอดรวม   5,804,304 บาท 
    2.  แผนงานสาธารณสุข   ยอดรวม   3,852,460 บาท 
    3.  แผนงานเคหะและชุมชน           ยอดรวม    2,760,100 บาท 
    4.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ยอดรวม      395,000 บาท 
    5. แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ     

ยอดรวม      540,250 บาท 
 

ด้านการด าเนนิงานอืน่ 
แผนงานงบกลาง     ยอดรวม    7,369,500 บาท 
 

เหตุผล 
เพื อใช้ในการด าเนินงานตามนโยบายของคณะผูบ้ริหารเทศบาลที ได้ 

วางแผนไว้ในแผนพัฒนาเทศบาลตลอดปงีบประมาณ  พ.ศ.2561  จึงน าเสนอ
ร่างเทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561  เพื อ
สมาชิกสภาเทศบาลพจิารณาเห็นชอบต่อไป 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ์ -ขอเชิญเลขานุการฯ    ชี้แจงข้อกฎหมายและระเบียบที เกี ยวข้องขอเชิญครับ 
รองประธำนสภำเทศบำล   

นำยประเสริฐ เหลืองวิริยะญำณ  -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคบัการประชุมสภาท้องถิ น พ.ศ.  
เลขำนุกำรสภำเทศบำล  2547 แกไ้ขเพิ มเติมถึง (ฉบบัที  2) พ.ศ. 2554  ที เกี ยวกับการพิจารณาร่าง 

ข้อบัญญัติของสภา 
  ข้อ 45 ญัตติรา่งข้อบญัญตัทิี ประชุมสภาท้องถิ นต้องพิจารณาเปน็สาม

วาระ แต่ที ประชุมสภาท้องถิ นจะอนุมัติให้พจิารณาสามวาระรวดเดียวก็ได้ในการ
พิจารณา สามวาระรวดเดียว  ผู้บริหารท้องถิ นหรือสมาชิกสภาท้องถิ นจ านวนไม่ 

/-น้อยกว่าหนึงในสาม... 



 

 
 

๑๕ 
 

น้อยกว่าหนึ งในสามของจ านวนผู้ที อยู่ในที ประชุมจะเป็นผู้เสนอก็ได้  เมื อที ประชุม
สภาท้องถิ นอนุมัติให้พิจารณาสามวาระรวดเดียวแล้ว  การพิจารณาวาระที สองนั้น
ให้ที ประชุมสภาท้องถิ นเป็นกรรมการแปรญัตติเต็มสภาโดยให้ประธานที ประชุม
เป็นประธานคณะกรรมการแปรญัตต ิ

 
ญัตติร่ำงข้อบญัญัตงิบประมำณ จะพิจำรณำสำมวำระรวดเดียวไม่ไดแ้ละใน 
กำรพิจำรณำวำระทีส่อง  ให้ก ำหนดระยะเวลำเสนอค ำแปรญัตตไิว้ไมน่้อย
กว่ำยี่สิบสี่ชั่วโมงนบัแต่สภำท้องถิน่มมีติรบัหลักกำรแห่งร่ำงข้อบัญญัติ
งบประมำณนั้น 

 ข้อ 47 ในการพิจารณาญัตติร่างข้อบญัญตัิร่างข้อบญัญตัิวาระที หนึ ง 
ให้ที ประชุมสภาท้องถิ นปรึกษาในหลักการแห่งร่างข้อบญัญัติและลงมติว่าจะรับ
หลักการแหง่ร่างข้อบัญญัตนิัน้หรือไม่  หากสมาชิกสภาทอ้งถิ นประสงค์จะ
อภิปราย  หา้มไม่ใหล้งมติก่อนที สมาชิกสภาท้องถิ นได้อภปิรายในเรื องนั้น
พอสมควรแล้ว 

เพื อประโยชน์แก่การพิจารณาร่างเทศบญัญัติวาระที หนึ ง  สภาท้องถิ น
จะให้คณะกรรมการสภาท้องถิ นพิจารณาก่อนรับหลักการก็ได ้

ข้อ 49 ญัตติรา่งข้อบญัญตัทิี สภาท้องถิ นลงมติรับหลักการแล้ว ถา้
จะต้องส่งให้คณะกรรมการแปรญัตตพิิจารณา ใหป้ระธานสภาท้องถิ นส่งร่าง
ข้อบัญญัตนิั้นไปให้คณะกรรมการแปรญัตตพิิจารณาโดยละเอียด  และที ประชุม
สภาท้องถิ นจะต้องก าหนดระยะเวลาเสนอค าแปรญตัติตอ่คณะกรรมการด้วย 

ภายในระยะเวลาเสนอค าแปรญัตติที สภาท้องถิ นก าหนดตามวรรคหนึ ง 
ผู้บริหารท้องถิ นหรือสมาชิกสภาท้องถิ นผู้ใดเห็นควรจะแก้ไขเพิ มเติมร่าง
ข้อบัญญัติก็ให้เสนอค าแปรญตัติล่วงหนา้เป็นหนังสือ  โดยให้แปรญัตติเปน็ราย
ข้อและเสนอต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติ  ในกรณีที สมาชิกสภาท้องถิ น
เป็นผู้แปรญัตตจิะต้องมสีมาชิกสภาท้องถิ นรับรองเช่นเดียวกับการเสนอญัตต ิ

การเสนอค าแปรญัตติให้อนุโลมใช้ตามแบบท้ายระเบียบนี ้  
ในการพิจารณาร่างข้อบญัญตัิวาระที สอง กรณีการพจิารณาสามวาระ

รวดเดียว  ผู้แปรญตัติอาจเสนอค าแปรญัตติด้วยวาจาได ้
        ข้อ 51 ในการพิจารณาร่างข้อบัญญัติวาระที สอง  ให้ปรึกษาเรียง 

ตามล าดับหัวข้อเฉพาะที มีการแปรญัตติหรือที คณะกรรมการแปรญัตตแิก้ไข  
เท่านั้น  เว้นแต่ที ประชุมสภาท้องถิ นจะได้ลงมติเปน็อย่างอื น 

  ข้อ 52  การพิจารณาข้อบัญญัติในวาระที สาม  ไม่มีการอภิปราย เว้น
แต่ที ประชุมสภาท้องถิ นจะได้ลงมติให้มีการอภิปราย  ถ้ามีเหตุอันสมควร 

ในการพิจารณาวาระนี้  ให้ที ประชุมสภาท้องถิ นลงมติวา่จะให้ตราเป็น
ข้อบัญญัตหิรือไม ่

/-ข้อ 116... 



 

 
 

๑๖ 
 

ข้อ 116 หากคณะกรรมการสภาท้องถิ นด าเนินการไม่แล้วเสร็จภายใน
เวลาที สภาท้องถิ นก าหนด ให้ประธานกรรมการรายงานต่อประธานสภาท้องถิ น
โดยด่วน 

ในกรณีตามวรรคหนึ ง ถา้อยูใ่นสมัยประชุมให้ประธานสภาท้องถิ นเสนอ
ต่อที ประชุมสภาท้องถิ น เพื อลงมติให้ขยายเวลาที ได้ก าหนดไว้ หรือให้
ด าเนินการตามที สภาท้องถิ นเห็นสมควร แต่ถ้าอยูน่อกสมยัประชุมและ
คณะกรรมการสภาท้องถิ นมอี านาจประชุมนอกสมัยประชุมได้ตามข้อ 111 
วรรคหนึ ง ให้ประธานสภาทอ้งถิ นมีอ านาจอนญุาตขยายเวลาที ก าหนดไว้ตามที 
เห็นสมควร แล้วรายงานใหส้ภาท้องถิ นทราบในการประชุมสภาท้องถิ นสมัย
ต่อไป 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ์       - เมื อเลขานุการได้ชี้แจงระเบียบที เกี ยวข้องแล้ว  ตอ่ไปเป็นการพิจารณารา่งเทศ 
รองประธำนสภำเทศบำล           บัญญัตงิบประมาณรายจา่ย ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2561  ขั้นรับหลักการ   

เป็นการปรึกษาหารือในหลักการแห่งร่างเทศบญัญตัิและลงมติว่าจะรับหลักการ 
หรือไม่ 

    -ตามที นายกเทศมนตร ี ไดแ้ถลงหลักการและเหตผุลประกอบร่างเทศบัญญัติ 
   งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  ให้ท่านสมาชิกทราบ 

แล้วนั้น  มีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายหรือไม่ขอเชิญได้ครับ 
-ไมม่-ี 
-เมื อสมาชิกสภาได้อภิปรายกันมาพอสมควรแล้ว  ต่อไปผมขอมติที ประชุม 

   แห่งสภานี้ว่าจะรับหลักการแห่งร่างเทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
   งบประมาณ พ.ศ. 2561 หรือไม ่
                              -สมาชิกสภาท่านใด  รบัหลักกำรแห่งร่างเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
   งบประมาณ พ.ศ. 2561   โปรดยกมือขึ้น 
   -สมาชิกสภาที รับหลักกำรแห่งร่างเทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
   งบประมาณ พ.ศ. 2561    มี  8 เสียง 
     -เป็นอันว่า   ที ประชุมนี้มมีตรัิบหลักการแห่งร่างเทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่าย 

   ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2561  ด้วยคะแนน 8 เสยีง ลากจิ 4 ราย 
มตทิีป่ระชุม   รับหลกักำร 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ในข้ันตอนนี้ เมื อสภาท้องถิ นได้มีมติรับหลักการแหง่ร่างข้อบัญญัตงิบประมาณ 
รองประธำนสภำเทศบำล รายจา่ยประจ าปีแล้ว ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยข้อบังคับการ 

ประชุม 
สภาท้องถิ น พ.ศ. 2547 แกไ้ขเพิ มเติมถึง (ฉบบัที  2) พ.ศ. 2554 ข้อ 49 
ก าหนดให้ประธานสภาท้องถิ นส่งร่างข้อบญัญตัิฯ  ไปให้คณะกรรมการแปร 
ญัตติฯ พจิารณาโดยละเอียด  แต่เนื องจากสภาเทศบาลต าบลนาบอนยังไม่มีการ 

/-คัดเลือกและ... 



 

 
 

๑๗ 
 
คัดเลือกและแต่งตัง้คณะกรรมการแปรญัตติรา่งเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย 
ดังนั้นจึงต้องท าการคัดเลือกและแตง่ตั้งกนัในวันนี้  
-ขอเชิญเลขานุการสภาฯชี้แจงรายละเอียดเกี ยวกับการคัดเลือกคณะกรรมการ
แปรญัตติฯ   ขอเชิญครับ 

นำยประเสริฐ เหลืองวิริยะญำณ -ในกรณีที สภาท้องถิ นยังไม่ได้แต่งตัง้คณะกรรมการแปรญัตติฯไว้ หรือแตง่ตัง้           
เลขำนุกำรสภำเทศบำล  คณะกรรมการ แปรญัตติฯ ไว้เป็นการเฉพาะเมื อคณะกรรมการแปรญัตตฯิ ได ้

ปฏิบัติหน้าที เสร็จตามที ได้รบัมอบหมายตามข้อ  106 (4) ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยขอ้บังคับการประชุมสภาท้องถิ น พ.ศ. 2547 แกไ้ข
เพิ มเติมถงึ (ฉบับที  2) พ.ศ. 2554 สภาท้องถิ นจะต้องด าเนินการเลือก
คณะกรรมการแปรญัตติฯ ตามข้อ 107 โดยที ประชุมของสภาท้องถิ นจะต้องมี
มติของสภาท้องถิ นว่าจะให้คณะกรรมการแปรญัตติฯ มจี านวนกี คน ซึ งตาม
ระเบียบฯ ข้อ 103 ประกอบ   ข้อ 105 ก าหนดให้คณะกรรมการ 
แปรญัตติฯ มีจ านวนไมน่้อยกว่ำสำมคนแต่ไม่เกิดเจด็คน 

-การเสนอรายชื อให้เสนอได้โดยไมจ่ ากัดจ านวน เว้นแต่ที ประชุมมีมติเป็นอย่าง
อื น และให้น าวิธกีารเลือกตามข้อ  12  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
-ข้อ 12  วิธีการเลือกรองประธานสภาท้องถิ น ให้น าความในข้อ 8 มาใช้บังคับ
โดยอนโุลม กรณีที กฎหมายวา่ด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ นก าหนดใหส้ภา
ท้องถิ นใดมีรองประธานสภาท้องถิ นได้มากกว่าหนึ งคน ให้เลือกรองประธานสภา
ท้องถิ นคนที หนึ งก่อนแล้วจึงเลือกรองประธานสภาท้องถิ นในล าดบัถัดไปทลีะคน
จนกว่าจะครบตามจ านวนที  พึงม ี  

    ข้อ  8  วรรคสาม ให้ประธานที ประชุมเชิญสมาชิกสภาทอ้งถิ นไม่น้อยกว่าสอง 
    คนมาช่วยตรวจนับคะแนน  

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ตามที เลขานุการสภาเทศบาลไดช้ีแจงระเบยีบที เกี ยวของแลวตอไปขอ 
รองประธำนสภำเทศบำล  ด าเนินการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตตฯิ 

-ขอหารือที ประชุมสภาเทศบาลต าบลนาบอนว่าคณะกรรมการแปรญัตตฯิ
สมควรที จะประกอบด้วยบุคคลจ านวนกี คน (ตามระเบียบฯ ก าหนดไว้วา่
ประกอบด้วยบุคคลไม่น้อยกว่ำสำมคนแตไ่มเ่กินเจ็ดคน)  

    -ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาลเสนอว่าควรมีคณะกรรมการแปรญัตติฯ จ านวนกี คน 

นำยนรินทร์  แซ่ติ้ง -ขอเสนอว่าควรมีคณะกรรมการแปรญัตตฯิ จ านวน  3 คน   
สมำชิกสภำเทศบำล       
นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ขอผู้รับรองด้วยครับ  
รองประธำนสภำเทศบำล ผู้รับรองคนที   1. นายโสภณ  เพชรฤทธิ ์

ผู้รับรองคนที   2. นายวิสนัต ์ สวนทรัพย ์
-มีผรัูบรองถูกตอง 

/-สมาชิก... 



 

 
 

๑๘ 
-สมาชิกสภาเทศบาลทานใดจะเสนอเปนอยางอื นหรือไม  
-ไมม่ ี

-เมื อไมมี เป็นอันว่าสภาเทศบาลต าบลนาบอนได้มีมติก าหนดจ านวน
คณะกรรมการแปรญัตติฯ จ านวน 3 คน   

มตทิีป่ระชุม    มีมติใหม้คีณะกรรมกำรแปรญัตติฯ  จ ำนวน  3  คน   

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ต่อไปจะเปน็การเสนอชื อบุคคลเพื อแตง่ตัง้เป็นคณะกรรมการแปรญัตติรา่งเทศ 
รองประธำนสภำเทศบำล บัญญตัิงบประมาณรายจา่ย  คนที่ 1 ขอเชิญเสนอ 

นำยนรินทร์  แซ่ติ้ง  -ขอเสนอ  นายสมโภชน ์ สนิไชย 
สมำชิกสภำเทศบำล 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ขอผู้รับรองด้วยครับ   
รองประธำนสภำเทศบำล -ผู้รับรองคนที   1 นายวีระยทุธ  ปานพรหมมินทร์ 

                       -ผู้รับรองคนที   2 นายวสิันต ์ สวนทรัพย ์

-มีสมาชิกสภาจะเสนอชื อบุคคลเพื อแตง่ตัง้เป็นคณะกรรมการแปรญัตติรา่ง 
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย  คนที  1 อีกหรือไม่  ขอเชิญ 

-หากไม่ม ี ถือว่า  นายสมโภชน์  สินไชย  เป็นคณะกรรมการแปรญัตติรา่           
งเทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่าย  คนที  1 

-ต่อไปจะเป็นการเสนอชื อบุคคลเพื อแตง่ตัง้เป็นคณะกรรมการแปรญัตติรา่ง 
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย  คนที่ 2 ขอเชิญเสนอ 

นำยอุทัย  แซ่เอือง  -ขอเสนอ  นายนรินทร์  แซต่ิง้ 
สมำชิกสภำเทศบำล 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ขอผู้รับรองด้วยครับ   
รองประธำนสภำเทศบำล -ผู้รับรองคนที   1 นายสมโภชน์  สินไชย 

                       -ผู้รับรองคนที   2 นายประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ 

-มีสมาชิกสภาจะเสนอชื อบุคคลเพื อแตง่ตัง้เป็นคณะกรรมการแปรญัตติรา่ง 
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย  คนที  2 อีกหรือไม่  ขอเชิญ 

-หากไม่ม ี   ถือว่า นายนรินทร์  แซ่ติ้ง เป็นคณะกรรมการแปรญัตต ิ
ร่างเทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่าย  คนที  2 

-ต่อไปจะเป็นการเสนอชื อบุคคลเพื อแตง่ตัง้เป็นคณะกรรมการแปรญัตติรา่งเทศ 
บัญญตัิงบประมาณรายจา่ย  คนที่ 3 ขอเชิญเสนอ 

นำยโสภณ  เพชรฤทธิ ์  -ขอเสนอ  นายประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ 
สมำชิกสภำเทศบำล 

/-นายโกศล... 
 



 

 
 

๑๙ 
 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ขอผู้รับรองด้วยครับ  
รองประธำนสภำเทศบำล -ผู้รับรองคนที   1 นายอุทัย  แซ่เอือง 

                       -ผู้รับรองคนที   2 นายนรินทร์  แซ่ติ้ง 
 

-มีสมาชิกสภาจะเสนอชื อบุคคลเพื อแตง่ตัง้เป็นคณะกรรมการแปรญัตติรา่ง 
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจา่ย  คนที  3  อีกหรือไม่  ขอเชิญ 

-หากไม่ม ี     ถือวา่ นายประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ  เป็นคณะกรรมการแปร
ญัตติร่างเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย คนที  3 

-เปน็อันว่ำสมำชิกสภำเทศบำลที่ได้รบักำรเสนอชื่อเปน็คณะกรรมกำรแปร 
ญัตติร่ำงเทศบญัญัตงิบประมำณรำยจ่ำย  ประกอบด้วย 
1 นายสมโภชน ์ สินไชย 
2 นายนรินทร์  แซ่ติ้ง 
3 นายประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ 
ทั้งนี้ ให้ปฏิบัติหน้าที ตลอดจนครบอายุของสภาหรือเมื อสภามีมติเปลี ยนแปลง 

มตทิีป่ระชุม    รับทรำบ 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์  -ต่อไปเป็นการประชุมวาระที  ๒ ขั้นแปรญัตต ิ ตามที สภาเทศบาลได้มีมติเลือก 
รองประธำนสภำเทศบำล  คณะกรรมการแปรญัตติฯ จ านวน  3  คน ไปแล้วนั้น 
     -ล าดับต่อไปเป็นการพิจารณาก าหนดระยะเวลาเสนอค าแปรญัตติร่าง 
   เทศบัญญตัิตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบงัคับการประชุมสภา 
   ท้องถิ น พ.ศ.2547  แก้ไขเพิ มเติมถึง (ฉบับที  2 ) พ.ศ. 2554 ข้อ 45 วรรค  
   3 และข้อ 49 (ไม่น้อยกว่ายี สิบสี ชั วโมงนับแต่สภาท้องถิ นมีมติรับหลักการ แหง่ 
   ร่างข้อบัญญัตงิบประมาณนัน้)  

- ขอเชิญสมาชิกสภา เสนอก าหนดระยะเวลาเสนอค าแปรญัตติ   ขอเชิญครับ 

นำยสมโภชน์  สนิไชย  -เรียนท่านประธานสภา และสมาชิกสภาทุกทา่น  ผมขอเสนอก าหนดระยะเวลา 
สมำชิกสภำเทศบำล เสนอรับค าแปรญัตต ิ เป็นเวลา 3 วัน คือ ระหว่ำงวนัที่ 3 – 5 มกรำคม 

2561 ตัง้แต่เวลา 08.30  – 16.30 น.   ณ ห้องปฏิบตัิงานส านัก
ปลัดเทศบาล  

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ ขอผู้รับรองด้วยครับ 
รองประธำนสภำเทศบำล ผู้รับรองคนที  1 นายอุทัย  แซ่เอือง 
 ผู้รับรองคนที  2 นายวีระยุทธ   ปานพรหมมินทร์ 
 -สมาชิกสภาท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอื นหรือไม่  ขอเชิญครับ 
   -ไมม่-ี  

/-หากไม่มี... 
 



 

 
 

๒๐ 
 

   -หากไม่ม ีเป็นอันว่าที ประชุมมีมติให้มีก าหนดระยะเวลาเสนอค าแปรญัตติ  
 เป็นเวลา  3  วัน  คือ ระหวำ่งวันที่ 3 – 5 มกรำคม 2561ตัง้แต่เวลา  
   08.30  – 16.30 น.   ณ ห้องปฏิบตัิงานส านักปลัดเทศบาล  
มตทิีป่ระชุม   รับทรำบ 

   
นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ต่อไปขอเชิญสมาชิกสภา  เสนอก าหนดระยะเวลาพิจารณาค าแปรญัตติที   
รองประธำนสภำเทศบำล คณะกรรมการแปรญัตติฯ รบัไว้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 

ข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ น พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิ มเติมถึง (ฉบับที  2) พ.ศ.  
2554 ข้อ 49 ประกอบกับข้อ 116 ขอเชิญครับ 

นำยประเสริฐ  เหลืองวิริยะญำณ -เรียนท่านประธานสภา และสมาชิกสภาทุกท่าน ผมขอเสนอก าหนดระยะเวลา 
สมำชิกสภำเทศบำล พิจารณาค าแปรญัตติที คณะกรรมการแปรญัตติฯ รับไว้ ว่าสมควรจะพิจารณาให้ 

แล้วเสร็จภายในวันที่ 9 มกรำคม  2561    เวลา 16.30 น. 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ขอผู้รับรองด้วยครับ 
รองประธำนสภำเทศบำล ผู้รับรองคนที  1 นายนรินทร์  แซ่ติง้ 
 ผู้รับรองคนที  2 นายวีระยุทธ  ปานพรหมมินทร์ 

-สมาชิกสภาท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอื นหรือไม่  ขอเชิญครับ 
-ไมม่-ี 

-เมื อไม่มี  เป็นอันว่าที ประชุมมีมติให้ก าหนดระยะเวลาพิจารณาค าแปรญัตติ 
ที คณะกรรมการแปรญัตติฯ รับไว้ ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 9 มกรำคม  2561  
เวลา 16.30 น. 

มตทิีป่ระชุม   รับทรำบ 

นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -ขอให้ผู้ที ประสงค์จะยื นขอเสนอค าแปรญัตตฯิ ยื นไดภ้ายในระยะเวลาที สภา  
รองประธำนสภำเทศบำล เทศบาลก าหนดเป็นเวลา 3 วัน คือ ระหว่ำงวนัที่ 3 - 5 มกราคม 2561 

ตั้งแต่เวลา 08.30  – 16.30 น.  ณ ห้องปฏิบัตงิานส านกัปลัดเทศบาล  

-ส่วนก าหนดระยะเวลาพจิารณาค าแปรญัตติที คณะกรรมการแปรญัตตฯิ รับไว ้
สภามีมติให้พจิารณาให้แล้วเสร็จภายในวนัที ่10 มกรำคม 2561  เวลา 
16.30 น.  ส าหรับก าหนดวนัประชุมพิจารณา ประธานคณะกรรมการ               
แปรญัตติฯ จะแจ้งนัดเป็นหนังสือให้ทราบอีกคร้ังหนึ ง 

มตทิีป่ระชุม   รับทรำบ  
 

ระเบียบวำระที่ 5  เรื่องอื่น ๆ  (ถ้ำม)ี 
นำยโกศล พิริยะพิเศษพงศ ์ -สมาชิกสภาฯ  ท่านใดมีเรื องน าเสนอให้ที ประชุมทราบหรือพิจารณาบา้ง 
รองประธำนสภำเทศบำล  ขอเชิญน าเสนอได ้ส าหรับกระผมขอแจง้ให้ทราบเรื อง ขอเชิญคณะผู้บริหาร  
 

/-สมาชิก... 



 

 
 

๒๑ 
 

  สมาชิกสภาเทศบาล ขา้ราชการ พนักงานและลูกจา้งเทศบาลทุกทา่นร่วมกัน 
  เป็นเจา้ภาพการสวดพระอภธิรรมศพของนายจุง่เซ่ง  แซ่เอี๊ยะ ในวันศุกร์ที  29  
  ธันวาคม 2560 ตัง้แตเ่วลา 17.00 น. เป็นต้นไป 
  -หากไม่มกีารน าเสนอเรื องใด ๆ แล้ว   กระผมขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที ได้มา 
  ประชุมในวันนี้  ขอขอบคุณ   และขอปิดประชุม 

เลิกประชุมเวลำ  11.30 น. 

  ลงชื อ       ประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ   ผู้บันทึกการประชุม 
     (นายประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ) 
         เลขานุการสภาเทศบาล 

      
     คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลฉบับนี้แล้ว 
เห็นว่าถูกต้อง เมื อวันที   22  มกราคม  2561 
  

   ลงชื อ   นรินทร์   แซ่ติ้ง    ประธานกรรมการ 
               (นายนรินทร์   แซต่ิ้ง)  
 
   ลงชื อ ธนายุทธ  รุ่งนภากานต ์  กรรมการ 
           (นายธนายุทธ  รุ่งนภากานต์)  
 
   ลงชื อ  กิตติมา  พยัคฆ์รัตน์   กรรมการ 
            (นางกิตติมา  พยัคฆ์รัตน์) 
 

   ลงชื อ   อุทัย แซ่เอือง     กรรมการ 
              (นายอุทัย แซ่เอือง)  
 
   ลงชื อ     สมโภชน์  สินไชย     กรรมการและเลขานุการ 
               (นายสมโภชน ์ สนิไชย)  
สภาเทศบาลได้มีมติรับรองรายงาน 
การประชุมนี้แล้วในคราวประชุมสภาเทศบาล 
สมัยวิสามญั สมัยที  1  ประจ าป ีพ.ศ. 2561 
เมื อวันที  22  มกราคม  2561 
 
              โกศล พิริยะพิเศษพงศ ์
         (นายโกศล พิริยะพิเศษพงศ์) 
รองประธานสภาเทศบาล ปฏิบัติหนา้ที แทน 
     ประธานสภาเทศบาลต าบลนาบอน 


