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-๑- 
 

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลนาบอน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เรียน  ประธานสภาเทศบาลตําบลนาบอน ท่ีเคารพ 

  ตามท่ีเทศบาลตําบลนาบอน ไดจัดใหมีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตําบลนาบอนและสมาชิก
สภาเทศบาลตําบลนาบอน เม่ือวันอาทิตยท่ี 28 มีนาคม 2564  และคณะกรรมการการเลือกตั้งไดประกาศ
รับรองผลการเลือกตั้งเม่ือวันท่ี 25 พฤษภาคม 2564 ใหกระผมดํารงตําแหนง นายกเทศมนตรีตําบลนาบอน นั้น 

กระผม ในฐานะนายกเทศมนตรีตําบลนาบอน  จึงไดกําหนดนโยบายและแนวทางการ
บริหารงาน  โดยจะดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตามท่ีกฎหมายกําหนดไวและรับผิดชอบตอการ
บริหารงานเทศบาลใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ เทศบัญญัติและนโยบายท่ีกําหนดข้ึน ท้ังนี้ ใน
การบริหารงานจะดําเนินการเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน  โดยใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีและ
หลักธรรมาภิบาล เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา การจัดทํางบประมาณ   
การจัดซ้ือจัดจาง  ใหมีการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน  รวมท้ังจะทํางานโดยเปดเผยขอมูล
ขาวสารใหประชาชนทราบอยางท่ัวถึง กระผมจึงขอแถลงนโยบายการบริหารงานตอสภาเทศบาลตําบลนาบอน  
เพ่ือใหทราบถึงเจตนารมณและความมุงหมายของกระผม ท่ีจะพัฒนาเทศบาลตําบลนาบอนใหมีความ
เจริญกาวหนา เพ่ือประโยชนสุขของพ่ีนองประชาชนในเขตเทศบาลตําบลนาบอน   

  รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฉบับนี้ เปนการสรุปผลการดําเนินงานในรอบ
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ทุกโครงการและกิจกรรมเปนโครงการท่ีมีความสอดคลองกับนโยบายท่ีไดแถลงไว 
ซ่ึงกระผมไดมุงเนนการแกไขปญหาความเดือดรอน เพ่ือใหพ่ีนองประชาชนไดรับประโยชนและความพึงพอใจ
สูงสุด ตามท่ีไดมุงหวังเอาไวภายใตขอจํากัดหลายประการ ซ่ึงกระผมและคณะไดเขามาดําเนินการจนประสบ
ผลสําเร็จเปนท่ีนาพอใจในระดับหนึ่ง โดยในการแกไขปญหาเราจะมุงเนนผูคนสวนใหญใหไดรับประโยชนมาก
ท่ีสุด สําหรับโครงการขนาดใหญหรือโครงการริเริ่มใหมท่ีจะทําใหประชาชนโดยสวนรวมไดรับประโยชน จะมี
การเตรียมความพรอมเพ่ือดําเนินการใหเกิดผลเปนรูปธรรมตอไป 

  ดังนั้น เพ่ือใหเปนตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ แกไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับท่ี ๑๔) 
พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๔๘ ทศ วรรค ๕ ไดกําหนดใหนายกเทศมนตรีจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาเทศบาลเปนประจําทุกป 
   กระผม จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารเทศบาลตําบลนาบอน 
ประจาํป ๒๕๖๕ ดังตอไปนี้ 
  ๑. ดานการพัฒนาระบบการศึกษา   

จะพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานทางการศึกษาอยางเทาเทียมและท่ัวถึง พัฒนา
การศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตควบคูกับการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม มุงเนนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหไดมาตรฐานโดยพัฒนา ปรับปรุงใหมีสภาพแวดลอมท่ีดี มีการ
จัดการเรียนการสอนและอุปกรณท่ีดีมีคุณภาพทันสมัย  มุงเนนเรื่องสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรงไดรับอาหารท่ีมี
โภชนาการครบถวน มีพัฒนาการสมวัย มีความพรอมท่ีจะเขาสูระบบโรงเรียน สนับสนุนการเพ่ิมศักยภาพของ
โรงเรียนเทศบาลโดยการขยายการศึกษาภาคบังคับรวมถึงการยกระดับคุณภาพสูมาตรฐานและเพ่ิมโอกาสใน
การเขาถึงการศึกษาทุกครัวเรือน สนับสนุนใหมีศูนยการเรียนรูผูสูงอายุ และหองเรียนแลกเปลี่ยนความรู
ระหวางวัย  

 



-๒- 
 ดานการพัฒนาระบบการศึกษา มีโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ รวมท้ังสิ้น ๖ โครงการ 
 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา             
เงินอุดหนุนสําหรับอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนเทศบาลนาบอน 
๒. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตําบลนาบอน 
๓. โครงการอาหารเสริม (นม) นักเรียนโรงเรียนเทศบาลนาบอน 
๔. โครงการอาหารเสริม (นม) เด็กปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตําบลนาบอน 
๕. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนนุคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๖. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุน
สําหรับสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ินสําหรับคาใชจาย
อินเตอรเน็ตโรงเรียน 
 

(๓๑๒,๙๐๐) 
 

(๑๗๗,๕๕๕) 
 
 

(209,229.76) 
(51,213.18) 

 
(2๐๘,0๙๑) 

 
 

 (๑๖,๘00) 
 

 
 

 

 

๒. ดานการสงเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 
สงเสริมสืบสาน วัฒนธรรมประเพณี วิถีชุมชน ภูมิปญญาทองถ่ิน เชน สนับสนุนการ

อนุรักษดานภาษาและวัฒนธรรมชาวจีนฮกจิว (หุกจิ๊ว)  สนับสนุนดานงบประมาณท่ีมีความสัมพันธกับวิถีคนใน
ชุมชน เชน งานเทศกาลตรุษจีน งานทอดกฐิน งานเทศกาลปใหม รวมท้ังการสนับสนุนกิจกรรมเนื่องในโอกาส
วันสําคัญของทางราชการและประเพณีทองถ่ิน สงเสริมสนับสนุน/กอใหเกิดสังคมพหุวัฒนธรรมภายในชุมชน 
และทํานุบํารุงพุทธศาสนาอยางตอเนื่อง 
ดานการสงเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น มีโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ รวมท้ังสิ้น ๖ โครงการ 

 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี      
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว (28 กรกฎาคม) 
๒. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี 
(3 มิถุนายน) 
๓. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระบรมราชินี        
พันปหลวง และวันแมแหงชาติ (12 สิงหาคม) 
๔. โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนาและประเพณีทองถ่ิน 
๕. โครงการทําบุญตักบาตรวันข้ึนปใหม 
๖. เงินอุดหนุนโครงการประเพณีแหหมรับเดือนสิบจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 (๔๔,๘๐๐) 
 

(๕๐,๓๗๐) 
 

 (๔๘,๑๒๐) 
  

(๒,๒๖0) 
(๖,๐๐0) 

(๔๐,๐๐0) 

 

 
 



-๓- 
 

๓. ดานบริการสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย 
จะรณรงคสงเสริมใหประชาชนมีความรู ความเขาใจในการปองกันและรักษาสุขภาพ

อนามัยของตนเองและครอบครัว  โดยมุงเนนในกลุมผูสูงอายุและผูพิการ สงเสริมการปองกันดูแลรักษาสุขภาพ
ข้ันพ้ืนฐานและปองกันโรคติดตอ  ปรับปรุงและสงเสริมระบบการปองกันควบคุมและขจัดโรคติดตอรายแรง  
ใหอยูในสภาวการณท่ีควบคุมได ดวยการจัดหาวัสดุ อุปกรณและผูเชี่ยวชาญจากหนวยงานของเทศบาลและ
หนวยงานอ่ืนรวมดําเนินการ สนับสนุนองคความรูในเรื่องของโรคติดตอตาง ๆ เชน โรคไขเลือดออก โรคโควิด-
19 เปนตน สงเสริมระบบการดูแลสุขภาพ ผานระบบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ใหเกิดผลอยางเปน
รูปธรรมและท่ัวถึง เพ่ือนําไปสูการมีสุขภาพท่ีดีของประชาชน   

ดานบริการสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย มีโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ รวมท้ังสิ้น ๔ โครงการ 
โครงการ งบประมาณ  

(บาท) 
หมายเหตุ 

๑. โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 
๒. โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณแจกผูปวยสําหรับการปองกัน
ควบคุมและรักษาโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
๓. โครงการจัดซ้ือเครื่องเสียงพรอมไมโครโฟนสําหรับการปองกัน
ควบคุมและรักษาโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
๔. โครงการจัดซ้ือกลองวงจรปดเพ่ือใชในการดําเนินงานจัดตั้ง
สถานท่ีในการปองกัน ควบคุมและรักษาโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 
 

 (๒๑,๑๔๕) 
(๓๕,๙๔๐) 

 
(๗,๐๐๐) 

 
(๕๐,๐๐๐) 

 
จายขาดเงินสะสม 
 
จายขาดเงินสะสม 
 
จายขาดเงินสะสม 

 

๔. ดานการพัฒนาระบบการจัดการส่ิงแวดลอม 
จะดําเนินการจัดการขยะมูลฝอยอยางมีประสิทธิภาพโดยรวมมือกับทุกภาคสวน  

โดยเฉพาะการมีสวนรวมของประชาชน  โดยมุงเนนการสงเสริมองคความรูเรื่องการจัดการขยะมูลฝอยใน
ครัวเรือน สงเสริมสนับสนุนและสรางจิตสํานึกของประชาชนในการอนุรักษ ฟนฟู และจัดการสิ่งแวดลอม    
โดยเนนการรวมคิด รวมทํา รวมรับผิดชอบ จะพัฒนาเมืองนาบอนใหเปนเมืองสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย  
ตลอดถึงจะปรับปรุงภูมิทัศนสวนสาธารณะหนองไมตายใหมีภูมิทัศนท่ีสวยงามเพ่ือเปนสถานท่ีพักผอน       
เปนสถานท่ีทองเท่ียว และสถานท่ีออกกําลังกาย รองรับการใชประโยชนของคนในชุมชน เปนปอดของเมืองให
ประชาชนไดจัดกิจกรรมและสันทนาการ   

ดานการพัฒนาระบบการจัดการส่ิงแวดลอม มีโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ รวมท้ังสิ้น - โครงการ 
โครงการ งบประมาณ  

(บาท) 
หมายเหตุ 

- - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๔- 
 

๕. ดานกีฬาและนันทนาการ 
               สงเสริมการกีฬาและกิจกรรมนันทนาการของเยาวชนและประชาชน ท้ังในสถานศึกษาและ

ชุมชน สงเสริมกิจกรรมการแขงขันกีฬาตาง ๆ เพ่ือใหเด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไปมีสุขภาพท่ีแข็งแรงและ
ไดออกกําลังกายอยางท่ัวถึง ปรับปรุงและพัฒนาสนามกีฬา เครื่องออกกําลังกาย เครื่องเด็กเลนและ
สวนสาธารณะใหไดมาตรฐาน อยูในสภาพสมบูรณปลอดภัย พรอมใชงาน และเพียงพอท่ัวถึงกับความตองการ
ของประชาชนในพ้ืนท่ี สนับสนุนการพัฒนาอาคารยิมเนเซียมและศูนยสุขภาพ (Fitness) เพ่ือรองรับการใช
ประโยชนกับชุมชนอยางสูงสุด สนับสนุนการแขงขันกีฬาประจําป เพ่ือกระชับความสามัคคีของคนในชุมชน  
สนับสนุนกีฬา eSport เพ่ือสงเสริมโอกาสใหกับคนในชุมชนท่ีสนใจ 

ดานกีฬาและนันทนาการ มีโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ รวมท้ังสิ้น ๑ โครงการ 
โครงการ งบประมาณ  

(บาท) 
หมายเหตุ 

๑. โครงการจัดแขงกีฬาเทศบาลและจัดสงนักกีฬาเขารวม       
การแขงขันในโอกาสตางๆ 

(๔๗,๔๓0) 
 

 

 
๖. ดานเศรษฐกิจ 

สงเสริมและพัฒนาอาชีพแกประชาชนในชุมชน จัดฝกอบรมอาชีพแกประชาชนท่ัวไป 
และกลุมผูสนใจ ใหมีความสามารถในการประกอบอาชีพ เพ่ือเพ่ิมมูลคาและรายได เปนการสรางอาชีพใหแก
ประชาชน มุงพัฒนายกระดับรายได ใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน สนับสนุนสงเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ
ในชุมชน เพ่ิมชองทางการจําหนายสินคาประจําชุมชน เชน อาหาร ขนมพ้ืนเมือง ผลิตภัณฑตาง ๆ ของคนใน
ชุมชน  และสงเสริมการทองเท่ียวดานนวัตวิถีภายในชุมชนนาบอนใหมีชื่อเสียงเพ่ิมข้ึน 

ดานเศรษฐกิจ มีโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ รวมท้ังสิ้น ๑ โครงการ 
โครงการ งบประมาณ  

(บาท) 
หมายเหตุ 

๑. โครงการสงเสริมและฝกอาชีพใหแกประชาชน 
๒. โครงการสงเสริมการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมดาน      
การพัฒนาสตรีและครอบครัว 

(๑๓,๖๑๗) 
(๒๓,๖๒๐) 

 

 
๒. ดานการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหาร การพัฒนาบุคลากร 

จะสงเสริมและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรของเทศบาล ใหสามารถปฏิบัติงานได 
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีจิตสํานึกในการปฏิบัติหนาท่ีโดยสุจริตและเท่ียงธรรม  พัฒนาระบบการ
บริหารและการใหบริการประชาชนโดยใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย รวมท้ังจัดหาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใชใน
การปฏิบัติงาน เผยแพรประชาสัมพันธการดําเนินงานของเทศบาลตําบลนาบอนใหประชาชนไดรับทราบอยาง
ครอบคลุมและท่ัวถึง อีกท้ังสงเสริมสนับสนุนการบริหารในการพัฒนาทองถ่ินโดยการรับฟงความคิดเห็น
ประชาชน 
 
 
 
 
 



-๕- 
 

ดานการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหาร การพัฒนาบุคลากร มีโครงการ/กิจกรรมท่ี
ดําเนินการ รวมท้ังสิ้น ๑๔ โครงการ 

 

โครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑. เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 
๒. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
๓. เบี้ยยังชีพผูพิการ 
๔. โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินระดับอําเภอ 
๕. คาใชจายในการประชาสัมพันธการจัดเก็บภาษี 
๖. โครงการจัดทําประชาคมทุกระดับ 
๗. โครงโครงการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมแกบุคลากรของ
เทศบาลตําบลนาบอน 
๘. โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลวันข้ึนปใหม 
๙. โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล           
วันสงกรานต 
๑๐. โครงการปรับปรุงระบบไฟฟาบริเวณถนนสาธารณะในเขตเทศบาล
ตําบลนาบอน 
๑๑. โครงการฝกซอมแผนการดับเพลิง 
๑๒. โครงการปรับปรุงเสนแบงชองจราจรถนน ภายในเขตเทศบาล
ตําบลนาบอน 
๑๓. โครงการกอสรางพนังก้ันน้ําเซาะตลิ่งเลียบริมคลองลํารอนบริเวณ
หลังวาท่ีการอําเภอนาบอน (เพ่ิมเติม) 
๑๔. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 

(๑๑,๕00) 
 (3,๑๓๖,๒00) 

(๗๓๘,๐00) 
(40,000) 

 
(๓,๘๖๔) 
(๔,๗๖0) 

(๑๔๓,๒๐๐) 
 

(๓,๙๕๐) 
(๔,๑๗๕) 

 
(๒๓๙,๙00) 

 
(๔๙,๖๔๗) 

(๔๕๓,๖00) 
 

(๔๐๐,๐00) 
 

(๒๕,๐๑๕) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จายขาดเงินสะสม 

 

 ตลอดระยะเวลาในการบริหารท่ีผานมา กระผมพรอมดวยคณะผูบริหารเทศบาลตําบลนาบอน 

ขอขอบคุณทุกทานท่ีมีสวนรวมในการสนับสนุนและสงเสริมการปฏิบัติงาน สงผลใหการดําเนินงานประสบ

ความสําเร็จดวยดีตลอดมา และจะมุงม่ันพัฒนาเทศบาลตําบลนาบอนใหมีศักยภาพนําไปสูชุมชนท่ีนาอยูอยาง

ยั่งยืนตลอดไป 

 
 

(นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ) 
  นายกเทศมนตรีตําบลนาบอน 


