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(สำเนา)
รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลนาบอน
สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 2 ประจำปี  พ.ศ. ๒๕๕5
เมื่อวันที่  11  ธันวาคม  2555   
ณ  ห้องประชุมเทศบาลตำบลนาบอน
เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ น.                 



เลิกประชุมเวลา 11.50  น.
-------------------------

ผู้มาประชุม
ก.สมาชิกสภาท้องถิ่น





1. นายสมพร  
     พงศ์ภัณฑารักษ์
ประธานสภาเทศบาล



2.นายสมโภชน์
     สินไชย

รองประธานสภาเทศบาล




3. นายวีรยุทธ
     ปานพรหมมินทร์
สมาชิกสภาเทศบาล



4. นายประเสริฐ
     เหลืองวิริยะญาณ
สมาชิกสภาเทศบาล




5. นายวิสันต์
     สวนทรัพย์

สมาชิกสภาเทศบาล



6. นายจำรัส
     แซ่ผ้าง

สมาชิกสภาเทศบาล



7. นายโกศล
     พิริยะพิเศษพงศ์
สมาชิกสภาเทศบาล



8. นายโสภณ
     เพชรฤทธิ์

สมาชิกสภาเทศบาล



9. นางกิตติมา
     พยัคฆ์รัตน์

สมาชิกสภาเทศบาล



10. นายอุทัย
     แซ่เอือง

สมาชิกสภาเทศบาล



11. นายธนายุทธ    รุ่งนภากานต์
สมาชิกสภาเทศบาล
ผู้ไม่มาประชุม



1.นายนรินทร์         แซ่ติ้ง

สมาชิกสภาเทศบาล

ข.ผู้บริหารท้องถิ่น



1.นายยุทธศักดิ์
     พัฒนเกษตรวงศ์
นายกเทศมนตรี



2. นางสุชาดา
     ศรีจันทร์

รองนายกเทศมนตรี



3. นายสมศักดิ์
     ดุษณีนภดล

รองนายกเทศมนตรี



4. นายจำรัส
     วงศ์ปิยนันทกุล
เลขานุการนายกเทศมนตรี



5. นางศรีละออ 
     ตันตระเสนีย์รัตน์
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี






ผู้เข้าร่วมประชุม

1. นายวิเชียร
รัตนสุภา

ปลัดเทศบาล

2. นายสมพร
บุญทรง

รองปลัดเทศบาล

3. น.ส.พรรณี  
สุกใส


ผู้อำนวยการกองคลัง


4. นางจิราวดี 
หัสดิสาร

หัวหน้าสำนักปลัด


5. นายกำธร
     ผลกล่ำ

หัวหน้ากองช่าง
6. นางสิรภัทร
พริ้งสกุล

หัวหน้ากองการศึกษา

7. น.ส.จุติพร
สังข์สัพพันธ์

เจ้าพนักงานทะเบียน 5

8. น.ส.ปุณยาพร
บุณยเกียรติ

นักพัฒนาชุมชน 4

9. น.ส.ธิติมา
ศรีสุวรรณ์

เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 5
                             10. น.ส.จิราภรณ์      กิ่งรัตน์


นักวิชาการพัสดุ 5
11. น.ส.มยุรา
พูลนวล

เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 3
12. น.ส.พัชวิภรณ์    สุภาพ

นักวิชาการการเงินฯ 4

13. นายสุรศักดิ์
กลิ่นแก้ว

เจ้าหน้าที่ป้องกันฯ 1
14. น.ส.ณัฐวภัสสร์
พิชัยกาล

เจ้าพนักงานธุรการ 3
นายวิเชียร  รัตนสุภา

เรียนท่านประธานสภาฯ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และ
ปลัดเทศบาล


ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  วันนี้เป็นการประชุมสภาเทศบาลตำบลนาบอน 

เลขานุการสภาฯ
สมัยวิสามัญ สมัยที่ 2 ประจำปี พ.ศ.2555 บัดนี้  ถึงเวลาประชุมแล้ว ตรวจนับ องค์ประชุม ปรากฏว่า สมาชิกสภาเทศบาลอยู่ในตำแหน่ง  12 คน เข้าร่วมประชุม 11 คน ลากิจ 1 คน คือ นายนรินทร์  แซ่ติ้ง  ครบองค์ประชุม ขอเชิญท่านประธานสภาฯ จุดเทียนธูปบูชาพระรัตนตรัย  และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมต่อไป ขอเรียนเชิญครับ
นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์  
-วันนี้เป็นการประชุมสภาเทศบาลตำบลนาบอน  สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 2   
ประธานสภา


ประจำปี พ.ศ.๒๕๕5  ผมขอเปิดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบ
วาระการประชุม  ดังต่อไปนี้
ระเบียบวาระที่ ๑

เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ
นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์  
๑.๑ รายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน ตามนโยบายของนายกเทศมนตรี
ประธานสภา


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕5





-ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ ๑๓)   
พ.ศ.๒๕๕๒ กำหนดให้นายกเทศมนตรีจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจำทุกปี  ขอเชิญท่านนายกฯ  ได้รายงานผลการปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๕5  ต่อสภาเทศบาล  ขอเชิญครับ
นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ์  เรียน ประธานสภาเทศบาลตำบลนาบอน  ที่เคารพ 

นายกเทศมนตรี

          ตามที่กระผม นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ์ นายกเทศมนตรีตำบลนาบอน 




ได้แถลงนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลตำบลนาบอน  ต่อสภาเทศบาล
ตำบลนาบอน  เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2553  ซึ่งได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการไว้ตามกรอบแนวทางในการพัฒนาของนโยบาย รวม 9 ด้าน  ประกอบด้วย  นโยบายการบริหารงานทั่วไป, นโยบายด้านเศรษฐกิจ, นโยบายด้านสังคม, นโยบายด้านการเมือง, นโยบายด้านการศึกษา, นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย, นโยบายด้านสาธารณสุข, นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน, นโยบายด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยได้แปลงไปสู่การปฏิบัติด้วยการจัดทำโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ  เพื่อพัฒนาและสร้างความเจริญให้กับท้องถิ่น รวมทั้งตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของท้องถิ่นและครอบคลุมภารกิจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนดไว้
รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฉบับนี้  เป็นการสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕5  ทุกโครงการและกิจกรรมเป็นโครงการที่มีความสอดคล้องกับนโยบายที่ได้แถลงไว้ ซึ่งกระผมได้มุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน เพื่อให้พี่น้องประชาชนได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุด ตามที่ได้มุ่งหวังเอาไว้ภายใต้ข้อจำกัดหลายประการ ซึ่งกระผมและคณะได้เข้ามาดำเนินการจนประสบผลสำเร็จเป็นที่น่าพอใจในระดับหนึ่ง  โดยในการแก้ไขปัญหาเราจะมุ่งเน้นผู้คนส่วนใหญ่ให้ได้รับประโยชน์มากที่สุด  สำหรับโครงการขนาดใหญ่หรือโครงการริเริ่มใหม่ที่จะทำให้ประชาชนโดยส่วนรวมได้รับประโยชน์ จะมีการเตรียมความพร้อมเพื่อดำเนินการให้เกิดผลเป็นรูปธรรมต่อไป

ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖  แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒  มาตรา๔๘ ทศ วรรค ๕  ได้กำหนดให้นายกเทศมนตรีจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจำทุกปี   

กระผมจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารเทศบาลตำบล นาบอน  ประจำปี ๒๕๕5  ดังต่อไปนี้
1. นโยบายการบริหารงานทั่วไป  จะนำหลักการบริหารงานโดยเน้นหลักการบริหารงานที่ดีมาใช้เพื่อให้เกิดความราบรื่น  สะท้อนความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ประชาชนศรัทธาการทำงานของเทศบาล เกิดความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมและรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วน ทั้งหน่วยงานของรัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาชน ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น และกิจการอื่นตามที่กฎหมายกำหนด มีมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง และเกิดผลอย่างแท้จริง  เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการประชาชน กระจายอำนาจการตัดสินใจ  สั่งการ จัดทำแผนพัฒนาเทศบาลที่เสริมสร้างระบบคุณธรรม จริยธรรมส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน สร้างท้องถิ่นให้เกิดความเข้มแข็งและประชาชนมีสุขบน พื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งเสริมและสร้างขวัญกำลังใจ  ความสามัคคีให้เกิดขึ้นกับบุคลากรภายในองค์กร  โดยการบริหารงานบนพื้นฐานของความถูกต้อง ยุติธรรมและโปร่งใส ยึดหลักคุณธรรม พัฒนาคุณภาพและศักยภาพของบุคลากรให้มีจิตสำนึกต่อการปฏิบัติหน้าที่ การให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ ขั้นตอน และกฎหมาย






นโยบายการบริหารงานทั่วไป   มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
     รวมทั้งสิ้น  13 โครงการ 
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	1. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้ในกิจการของกองคลัง
    -จัดซื้อเก้าอี้ ระดับ 3-4 จำนวน 2 ตัว 
     และ เก้าอี้ ระดับ 6-7  จำนวน 1 ตัว
    -จัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล จำนวน  1  กล้อง

2. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้ในกิจการของกองช่าง
    -จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ชนิดพกพา
3. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้ในกิจการของกองการศึกษา
    -จัดซื้อเครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ พร้อมอุปกรณ์ และ

     เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ชนิดพกพา
    -จัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็กพร้อมเก้าอี้   จำนวน 1 ชุด
    -จัดซื้อตู้เหล็กกระจกบานเลื่อนสูง  จำนวน  3  ตู้
    -จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร  จำนวน  1  ตู้
    -จัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา  จำนวน  1  ชุด
    -จัดซื้อเก้าอี้นั่งคอย  จำนวน  2  ชุด
    -จัดซื้อเตียงนอนเหล็กพร้อมที่นอน  จำนวน  1  ชุด
4. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้ในกิจการของสำนักปลัดเทศบาล
    -จัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล  จำนวน 1 กล้อง

    -จัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็กพร้อมเก้าอี้  จำนวน 2 ชุด
    -จัดซื้อเครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ พร้อมอุปกรณ์ และ
    เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ชนิดพกพา
5. โครงการจัดหาวัสดุต่าง ๆ ของกองคลัง
    -วัสดุสำนักงาน

    -วัสดุคอมพิวเตอร์
6. โครงการจัดหาวัสดุต่าง ๆ ของกองช่าง
    -วัสดุสำนักงาน
    -วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
    -วัสดุก่อสร้าง
    -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
    -วัสดุการเกษตร
7. โครงการจัดหาวัสดุต่าง ๆ ของกองการศึกษา

    -วัสดุสำนักงาน
    -วัสดุงานบ้านงานครัว
    -วัสดุคอมพิวเตอร์
    -วัสดุอื่น ๆ
8. โครงการจัดหาวัสดุต่าง ๆ ของสำนักปลัดเทศบาล
    -วัสดุสำนักงาน
    -วัสดุงานบ้านงานครัว
    -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
    -วัสดุคอมพิวเตอร์

    -วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
    -วัสดุอื่น ๆ
9. โครงการจัดหาวัสดุต่าง ๆ ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
    -วัสดุสำนักงาน
    -วัสดุงานบ้านงานครัว
    -วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
    -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
    -วัสดุเครื่องแต่งกาย
    -วัสดุการเกษตร
    -วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์
    -วัสดุคอมพิวเตอร์

10. อุดหนุนโครงการบริหารจัดการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสาร
      การจัดซื้อจัดจ้างฯ

11. การบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
12. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา
13. จ้างที่ปรึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่าง ๆ
	6,400

10,990
19,000 
41,300
9,600
13,500
4,000
3,980
4,800
3,000 
8,990
11,800
52,700

29,963.05
32,571
14,749
260,491
71,156
46,000
32,700
26,752
77,781
530
9,000
85,580
13,637

235,590
9,740
3,500
13,221
4,375
1,805
675
252,380
3,030
16,840
10,000
845

25,000
296,758
30,000

25,000


2.นโยบายด้านเศรษฐกิจ  จะพัฒนาให้เกิดความสมดุลและยั่งยืนของทุกภาคส่วนอย่างลงตัว ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ การฝึกอบรมอาชีพแก่กลุ่มผู้สนใจและการรวมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในอันที่จะนำความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปประกอบอาชีพ  เพื่อเสริมสร้างรายได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมอาชีพให้ผู้ด้อยโอกาส  สนับสนุนและส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน จัดสถานที่ค้าขายอย่างเหมาะสม  ส่งเสริมการมีงานทำอย่างทั่วถึง  ส่งเสริมธุรกิจภาคเอกชน  ส่งเสริมให้มีกลุ่มออมทรัพย์ ปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว  สร้างอุตสาหกรรมในครัวเรือนให้มากขึ้น  สนับสนุนสถานประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม  ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรให้ประหยัดและเกิดประสิทธิภาพ พัฒนาระบบการเงินการคลัง  ของเทศบาลสร้างความเป็นธรรมในการจัดเก็บภาษี




    นโยบายด้านเศรษฐกิจ  มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
                                        รวมทั้งสิ้น  1  โครงการ 
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หมายเหตุ

	1. โครงการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี
	6,000
	


3.นโยบายด้านสังคม จะส่งเสริมความรักความสามัคคีในชุมชนท้องถิ่น ส่งเสริมบทบาทและคุณค่าของบุคคลในท้องถิ่นให้มีสันติสุขบนพื้นฐานของวัฒนธรรมไทย  สร้างความเสมอภาคและความเป็นธรรมในสังคม สร้างคุณค่าของคน     ให้การสงเคราะห์และส่งเสริมการรวมกลุ่มของเด็ก เยาวชน สตรี คนพิการ    คนสูงอายุ ควบคุมดูแลที่สาธารณะประโยชน์ของชุมชน เพิ่มการรักษาความปลอดภัยในชุมชน รณรงค์ลดอบายมุขและสิ่งเสพติด  สนับสนุนการจัดกิจกรรมของชุมชน  ส่งเสริมการเข้ามามีส่วนร่วมระหว่างชุมชนกับเทศบาลให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ให้มีสถานที่ออกกำลังกาย ผู้นำออกกำลังกาย จัดตั้งกลุ่มกีฬา ให้มีสวนสุขภาพและพักผ่อนหย่อนใจ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล  จัดให้มีศูนย์เยาวชนและศูนย์ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ
นโยบายด้านสังคม  มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  รวมทั้งสิ้น 7 โครงการ   
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หมายเหตุ

	1. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

2. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์   

3. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ   

4. โครงการสำรวจข้อมูลความจำเป็นพื้นฐานของครัวเรือนใน
    เขตเทศบาล  

5. โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
6. โครงการส่งเสริมสุขภาพและกีฬาชุมชน

7. โครงการเทศบาลสร้างสุขภาพ
	2,230,400
27,000
228,000

7,000 
180,047
20,000
11,000   
	


4.นโยบายด้านการเมือง จะสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข กระจายอำนาจให้มากขึ้น ส่งเสริมประชาธิปไตยในระดับท้องถิ่นจนถึงระดับชาติให้สุจริตและเที่ยงธรรม เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าตรวจสอบการทำงานของเทศบาลให้ประชาชนเข้าร่วมรู้ ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจในนโยบายต่าง ๆ ให้ความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและส่วนราชการอื่น ๆ อบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตลอดจนทัศนศึกษาดูงาน สนับสนุนกิจกรรมการเมืองอื่น ๆ 
นโยบายด้านการเมือง  มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  รวมทั้งสิ้น  2  โครงการ   
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หมายเหตุ

	1. โครงการเทศบาลพบประชาชน 
2. โครงการจัดทำประชาคมทุกระดับ
	9,447
1,000    


	


5.นโยบายด้านการศึกษา  จะจัดให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนเทศบาล  ส่งเสริมความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่  สนับสนุนงานห้องสมุดและการค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต ส่งเสริมระบบสารสนเทศแก่ชุมชนและโรงเรียน ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ยึดจรรยาบรรณวิชาชีพ ให้การศึกษาโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง พัฒนากีฬาและนันทนาการ พัฒนามาตรฐานการศึกษา มีการประกันคุณภาพการศึกษา พัฒนาร่างกายและจิตใจแก่นักเรียน จัดหาอุปกรณ์การศึกษาให้เพียงพอ ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง จัดหาครูภาษาอังกฤษและภาษาจีน ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
นโยบายด้านการศึกษา  มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  รวมทั้งสิ้น  5  โครงการ   
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หมายเหตุ

	๑. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    

๒. โครงการอาหารกลางวันเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล  

๓. โครงการอาหารเสริม (นม)    

๔. โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา    

5. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเทศบาลและจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
    แข่งขันในโอกาสต่าง ๆ  

 
	93,021   
289,562   
190,752.26
30,000

88,940       
	


6. นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ให้มีเครือข่ายเฝ้าระวังภัยในเขตเทศบาล จัดหาอุปกรณ์ที่จำเป็นในการป้องกันและระงับภัยให้พอเพียง ฝึกอบรมให้ประชาชนได้มีความรู้และเข้าใจถึงภัยต่าง ๆ สามารถป้องกันภัยเบื้องต้นได้เอง จะทำงานร่วมกับองค์กรภาคเอกชนอย่างเข้มแข็ง โดยการเฝ้าระวังอาชญากรรมทุกช่องทาง  การควบคุมจุดเสี่ยงและสถานที่ไม่ปลอดภัย การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน สนับสนุนหน่วย อปพร. หน่วยกู้ชีพ (EMS)  ยามท้องถิ่น  เพิ่มช่องทางติดต่อสื่อสารให้มากขึ้น
นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  รวมทั้งสิ้น  3  โครงการ   
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หมายเหตุ

	1. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล  

2. การจัดจ้างยามท้องถิ่นและผู้ดูแลบ่อขยะ
3. จัดจ้างเจ้าหน้าที่ตำรวจปฏิบัติงานช่วยเหลือเทศบาล  
	35,200
153,120
24,000
    
	


7.นโยบายด้านสาธารณสุข  จะนำวิธีการเสริมสร้างสุขภาพพลานามัยมาใช้ให้มากขึ้น เช่น สร้างสุขภาพมารดาตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์  ส่งเสริมการเลี้ยงทารกด้วยนมแม่  สถานที่ออกกำลังกายอย่างเหมาะสม  มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ มีสวนสาธารณะเพียงพอ  ป้องกันโรคติดต่อ  ควบคุมและกวดขันสถานบริการ จัดให้มีน้ำสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภคอย่างพอเพียง ให้มีมาตรการคุ้มครองผู้บริโภค  ควบคุมสินค้าที่นำมาจำหน่ายในตลาด ควบคุมตลาดให้มีความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อย ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งชุมชนแออัด การจัดการผังเมือง ให้มีการบำบัดน้ำเสียชุมชน การจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัยแก่ผู้ยากจนและด้อยโอกาส
นโยบายด้านสาธารณสุข  มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  รวมทั้งสิ้น    4  โครงการ  
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หมายเหตุ

	1. โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออกและ
    กำจัดสัตว์พาหะ    นำโรค   
2. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าและกำจัด
    สุนัขจรจัด  

3. สนับสนุนโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล
    ตำบลนาบอน  

4. โครงการจัดหาถังรองรับขยะมูลฝอย


	43,32๐
11,200
60,000
29,900      

	


8.นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน จะปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทั่วไปให้อยู่ในสภาพสมบูรณ์ปลอดภัย  เช่น ถนน ไฟฟ้าสาธารณะ ประปา สะพาน เขื่อนขนาดเล็ก แหล่งน้ำชุมชน สนามกีฬา ทางเท้า ท่อระบายน้ำ จัดสร้างห้องน้ำสาธารณะ จัดทำเนินชะลอความเร็วในเขตชุมชน ติดตั้งป้ายสัญญาณจราจร ป้ายบอกทางสถานที่สำคัญขยายผิวถนนให้กว้างมากขึ้น กวดขันควบคุมสิ่งปลูกสร้าง สถานบริการน้ำมันและแก๊สหุงต้ม
นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน  มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  รวมทั้งสิ้น 3  โครงการ   
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หมายเหตุ

	1. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล.พร้อมคูระบายน้ำ ถนนซอยอู่สิงห์  

2. โครงการเทคอนกรีตเชื่อมทางบริเวณหน้าไปรษณีย์นาบอน  
3. โครงการวางท่อระบายน้ำ คสล.พร้อมบ่อพักบริเวณด้านข้าง
    โรงเรียนสหมิตรบำรุง  

	1,257,000
16,๐๐๐
228,718   
	


9.นโยบายด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  สนับสนุนการเผยแพร่งานประเพณีท้องถิ่น ให้ความสำคัญแก่ผู้สูงอายุและผู้ทรงความรู้ของท้องถิ่น ส่งเสริมและรักษาประเพณีอันดีงามที่มีมาแต่ดั้งเดิม การแต่งกายที่ถูกต้องเหมาะสม ปลูกฝังมารยาทอันดีงามแก่เด็ก เยาวชน ดูแลรักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุในเขตเทศบาล สนับสนุนการขึ้นทะเบียนปราชญ์ท้องถิ่น ส่งเสริมศีลธรรม คุณธรรมแก่ประชาชนในวันสำคัญต่าง ๆ 
นโยบายด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  รวมทั้งสิ้น  14  โครงการ   
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	หมายเหตุ

	1. โครงการประเพณีสงกรานต์  

2. โครงการประเพณีลอยกระทง 

3. โครงการประเพณีตรุษจีน

4. อุดหนุนโครงการจัดงานเทศกาลปิดกรีดอำเภอนาบอน 
5. อุดหนุนโครงการประเพณีแห่หมรับเดือนสิบจังหวัด
    นครศรีธรรมราช 

6. โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันสำคัญทางศาสนา ประเพณี
    ท้องถิ่น และวันสำคัญต่าง ๆ 
7. โครงการพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหา  

8. โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ  

9. โครงการจัดกิจกรรมในวันสำคัญของชาติและงานรัฐพิธี   
10. โครงการประกอบพิธีวันปิยมหาราช 23 ตุลาคม    

11. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
	65,992

92,923

13,000
130,000
35๐๐๐
6,300
20,000
7,500
62,220
1,000

50,000 
	

	12. โครงการวันเด็กแห่งชาติ   

13. โครงการทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่   

14. โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันสำคัญขององค์กร
     ปกครองส่วนท้องถิ่น

	50,000
5,700
3,894    
	


ตลอดระยะเวลาในการบริหารงานที่ผ่านมา กระผมพร้อมด้วยคณะผู้บริหารเทศบาลตำบลนาบอน ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและส่งเสริมการปฏิบัติงาน ส่งผลให้การดำเนินงานประสบผลสำเร็จด้วยดีตลอดมา และจะมุ่งมั่นพัฒนาเทศบาลตำบลนาบอนให้มีศักยภาพ นำไปสู่ชุมชนที่น่าอยู่อย่างยั่งยืนตลอดไป
นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์
-ตามที่ท่านนายกเทศมนตรีได้รายงานผลการปฏิบัติงาน ในรอบปีงบประมาณ
ประธานสภา 
พ.ศ.๒๕๕5  ไปแล้วนั้น  สมาชิกท่านใดมีข้อสงสัยจะสอบถามหรือไม่ เชิญครับ
-หากไม่มีสมาชิกสอบถาม  เป็นอันว่าที่ประชุมแห่งสภานี้ได้รับทราบ
รายงานผลการปฏิบัติงานดังกล่าวแล้ว
ที่ประชุม


รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๒

เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลครั้งที่แล้ว 
นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์ 
-รับรองการประชุมสภาเทศบาล  สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 1  ประจำปี พ.ศ.2555    
ประธานสภา     

เมื่อวันที่  10  กันยายน  2555
-ตามที่เจ้าหน้าที่ได้ส่งรายงานการประชุมสภาเทศบาลให้ท่านสมาชิกสภาเทศบาลทราบพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว  ขอให้ท่านได้ตรวจดูว่ามีถ้อยคำใดจะต้องแก้ไขเพิ่มเติมประการใดหรือไม่  ขอเชิญครับ
 



-หากไม่มีสมาชิกท่านใดขอแก้ไขเพิ่มเติม  ผมขอมติที่ประชุมแห่งสภานี้ว่า  
จะรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล  สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 1  ประจำปี  
พ.ศ.๒๕๕5   เมื่อวันที่  10  กันยายน  2555  หรือไม่
-สมาชิกสภาท่านใดรับรอง  โปรดยกมือขึ้น (สมาชิกสภายกมือรับรอง 

11 เสียง)

-เป็นอันว่า  ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล
สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1  ประจำปี พ.ศ.๒๕๕5   เมื่อวันที่ 10 กันยายน  2555
เป็นเอกฉันท์
มติที่ประชุม


รับรอง
ระเบียบวาระที่ 3
เรื่องเพื่อพิจารณา
นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์
3.1 ญัตติเรื่อง ขอความเห็นชอบจ่ายเงินอุดหนุนเพื่อดำเนินงานโครงการ
ประธานสภา


บำบัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2556
-ขอเชิญนายกเทศมนตรี  แถลงหลักการและเหตุผลในการเสนอญัตติฯ  
 


ขอความเห็นชอบจ่ายเงินอุดหนุนเพื่อดำเนินงานโครงการบำบัดรักษาผู้เสพ/
ผู้ติดยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช ปีงบประมาณ พ.ศ.2556




ขอเชิญครับ
นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ์ ด้วยเทศบาลตำบลนาบอน  มีความจำเป็นต้องขอความเห็นชอบจ่ายเงินอุดหนุน
นายกเทศมนตรี



จังหวัดนครศรีธรรมราช  เพื่อดำเนินงานตามโครงการบำบัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติด




ยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช ปีงบประมาณ พ.ศ.2556   โดยมีหลักการ




และเหตุผล ดังนี้

หลักการ

ด้วยจังหวัดนครศรีธรรมราช ขอรับการสนับสนุนงบประมาณอุดหนุนจากเทศบาลตำบลนาบอน สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการบำบัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 ให้แก่สำนักงานจังหวัดนครศรีธรรมราช (ศูนย์อำนวยการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช)  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อดำเนินการบำบัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน นำผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดเข้าค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในรูปแบบการจัดทำค่ายบำบัด และ เพื่อติดตามไม่ให้ผู้ผ่านการบำบัดรักษาฯ กลับไปเสพซ้ำและเกี่ยวข้องกับยาเสพติดอีก และเปิดโอกาสให้มีอาชีพที่เหมาะสมตามความต้องการ  เป็นเงิน 175,000 บาท (หนึ่งแสนเจ็ดหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ตามหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช  ด่วนที่สุด ที่ นศ 0016.1(ศตส.จ.)/ว 856 ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2555  

เหตุผล

เทศบาลตำบลนาบอน ไม่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายเพื่อการนี้ไว้  แต่เนื่องจาก
เป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาลและมีความจำเป็นในการดำเนินงานตามโครงการดังกล่าว ผู้บริหารเทศบาลตำบลนาบอน จึงได้อนุมัติให้โอนเงินงบประมาณรายจ่าย จากหมวดรายจ่ายงบกลาง จำนวน 175,000 บาท (หนึ่งแสนเจ็ด-หมื่นห้าพันบาทถ้วน)  ไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ในหมวดเงินอุดหนุน เพื่ออุดหนุนสำนักงานจังหวัดนครศรีธรรมราช (ศูนย์อำนวยการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช)  ในการดำเนินงานตามโครงการบำบัดรักษา ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 (แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 และ 3) ข้อ 26 การโอนงบประมาณรายจ่ายต่าง ๆ ให้เป็นอำนาจอนุมัติของคณะผู้บริหารท้องถิ่น นอกจากนี้ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552 มาตรา 67 ทวิ การจ่ายเงินตามมาตรา 67 (8) (เงินอุดหนุน) และการจ่ายเงินเพื่อการลงทุน  เทศบาลจะกระทำได้เมื่อได้รับความเห็นชอบจากสภาเทศบาลและผู้ว่าราชการจังหวัดอนุมัติแล้ว 
ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบและกฎหมายที่กำหนด และเพื่อ   ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ เทศบาลตำบลนาบอน จึงขอความเห็นชอบจ่ายเงินในหมวดเงินอุดหนุน เป็นเงิน 175,000 บาท  (หนึ่งแสนเจ็ดหมื่นห้า-พันบาทถ้วน)  ต่อสภาเทศบาล  เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์
-ขอบคุณท่านนายกเทศมนตรี  ที่ได้นำเสนอหลักการและเหตุผลประกอบญัตติ
ประธานสภา


ขอความเห็นชอบจ่ายเงินอุดหนุนเพื่อดำเนินงานโครงการบัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติด
ยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช ปีงบประมาณ พ.ศ.2556  ให้ท่านสมาชิก
สภาเทศบาลทราบแล้วนั้น  มีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายหรือไม่ ขอเชิญครับ
-หากไม่มี  ต่อไปผมขอมติที่ประชุมแห่งสภานี้ว่าจะเห็นชอบให้จ่ายเงินอุดหนุน
เพื่อดำเนินงานโครงการบัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2556   หรือไม่   

-สมาชิกสภาท่านใดเห็นชอบ  โปรดยกมือขึ้น (สมาชิกสภาที่เห็นชอบ  

11 เสียง)
-เป็นอันว่า ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินอุดหนุนเพื่อดำเนินงานโครงการ
บัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดจังหวัดนครศรีธรรมราช ปีงบประมาณ พ.ศ.
2556  เป็นเอกฉันท์ 
มติที่ประชุม


เห็นชอบ
นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์
3.2 ญัตติเรื่อง ขออนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย 
ประธานสภา


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
-ขอเชิญนายกเทศมนตรี  แถลงหลักการและเหตุผลในการเสนอญัตติฯ  
 



ขออนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ.2556  ขอเชิญครับ
นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ์ ด้วยเทศบาลตำบลนาบอน  มีความจำเป็นต้องขออนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงนายกเทศมนตรี


คำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 โดยมีหลักการ




และเหตุผล ดังนี้

 
หลักการ

ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556  ของเทศบาลตำบลนาบอน หน่วยงานกองช่าง รายจ่ายเพื่อการลงทุน หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ประเภทค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้ 2,510,000 บาท สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. สายข้างบ้านนายโกศินทร์ ติณชาติอารักษ์  พร้อมคูระบายน้ำ คสล. ดังรายละเอียดต่อไปนี้
ข้อความเดิม
-โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายข้างบ้านนายโกศินทร์ ติณชาติอารักษ์ พร้อม
คูระบายน้ำ คสล. ดังรายละเอียดต่อไปนี้
-งานก่อสร้างถนน คสล.กว้าง 5.00 -10.00 เมตร ยาว 241 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 2,320 ม.2  ตามแบบแปลน
เทศบาลตำบลนาบอน 
-งานวางท่อระบายน้ำ คสล. Ø0.60 x 1.00 เมตร พร้อมบ่อพัก (สำเร็จ)    ยาว 236 เมตร  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลนาบอน 
-งานวางท่อระบายน้ำ คสล. Ø0.80 x 1.00 เมตร  พร้อมบ่อพัก(สำเร็จ)    ยาว 251 เมตร 
ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลนาบอน 
(แผนพัฒนาฯ หน้า 91 ลำดับที่ 6) โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

ข้อความที่แก้ไข
-โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายข้างบ้านนายโกศินทร์  ติณชาติอารักษ์ พร้อมคูระบายน้ำ คสล. ดังรายละเอียดต่อไปนี้
-งานก่อสร้างถนน คสล.กว้าง 5.00 -10.00 เมตร  ยาว 230 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 2,210 ม.2  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลนาบอน 
-งานก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. ขนาดกว้าง 0.70 เมตร  ยาว 375 เมตร      (ทั้ง 2 ข้าง) ลึกเฉลี่ย 0.40 – 1.00 เมตร  
ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลนาบอน 
(แผนพัฒนาฯ หน้า 91 ลำดับที่ 6)  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

                          เหตุผล
1.เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่เทศบาลตำบลนาบอน  
2.เพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
3.เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2543  ข้อ 29 การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายในหมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ที่ทำให้ลักษณะ ปริมาณ  คุณภาพเปลี่ยนหรือเปลี่ยนแปลงสถานที่ก่อสร้าง ให้เป็นอำนาจอนุมัติของสภาท้องถิ่น  
จึงขอเสนอญัตตินี้ต่อสภาเทศบาลเพื่อพิจารณาอนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง
งบประมาณในหมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตามระเบียบฯ ต่อไป   
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์
-ขอบคุณท่านนายกเทศมนตรี  ที่ได้นำเสนอหลักการและเหตุผลประกอบญัตติ
ประธานสภา


ขออนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ.2556 ให้ท่านสมาชิกสภาเทศบาลทราบแล้วนั้น  มีสมาชิกท่านใดจะ
อภิปรายหรือไม่ ขอเชิญครับ
-หากไม่มีผู้อภิปราย  ต่อไปผมขอมติที่ประชุมแห่งสภานี้ว่าจะอนุมัติให้
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ.2556 หรือไม่   

-สมาชิกสภาท่านใดอนุมัติ  โปรดยกมือขึ้น (สมาชิกสภาที่อนุมัติ 11 เสียง)
-เป็นอันว่า ที่ประชุมมีมติอนุมัติให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
มติที่ประชุม


อนุมัติ
นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์
3.3 ญัตติ เรื่อง ขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ 
ประธานสภา


พ.ศ.2556  เพื่อดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลนาบอน (เพิ่มเติม)
-ขอเชิญนายกเทศมนตรี  แถลงหลักการและเหตุผลในการเสนอญัตติฯ  
ขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556   ขอเชิญครับ
นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ์ ด้วยเทศบาลตำบลนาบอน  มีความจำเป็นต้องขออนุมัติขาดเงินสะสม นายกเทศมนตรี


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 เพื่อดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียน




ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน (เพิ่มเติม) โดยมีหลักการและเหตุผล 




ดังนี้



หลักการ
ตามที่สภาเทศบาลตำบลนาบอน ได้มีมติในคราวประชุมสภาเทศบาล 
สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 ประจำปี พ.ศ.2555  เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2555  เห็นชอบให้เทศบาลตำบลนาบอนจัดตั้งโรงเรียนเทศบาล จำนวน 1 โรงเรียน  เพื่อให้บริการด้านการศึกษาในระบบโรงเรียนแก่เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2542  และเทศบาลตำบลนาบอนได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนเทศบาลตำบลนาบอน  เมื่อวันที่  19  กันยายน  2555  แล้วนั้น

เทศบาลตำบลนาบอน มีความจำเป็นต้องเตรียมความพร้อมด้านอาคาร สถานที่ ประกอบกับในปีการศึกษา 2556  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลนาบอนได้มีนโยบายในการปรับขยายชั้นเรียนเพิ่มขึ้น ทำให้อาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเดิม มีห้องเรียนไม่เพียงพอที่จะรองรับเด็กได้ทันเปิดภาคเรียนปีการศึกษา 2556  จึงมีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน (เพิ่มเติม)  ดังรายละเอียดต่อไปนี้




หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 




ประเภทอาคารต่าง ๆ
-ค่าก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน (เพิ่มเติม) งบประมาณ 5,000,000 บาท  เป็นอาคารเรียน คสล. กว้าง 11.00 ม.     ยาว 24.00 ม. ความสูง 1 ชั้น เป็นโครงสร้าง คสล.ผนังก่ออิฐฉาบปูนเรียบทาสี หลังคา METAL SHEET ทรงจั่ว ผสมทรงปั้นหยา เพดานยิบซั่มบอร์ดฉาบเรียบทาสี  พื้นที่รวมทั้งสิ้น  ไม่น้อยกว่า 384.00 ตร.ม. รายละเอียดปรากฏตามแบบแปลนเทศบาลตำบลนาบอน
เหตุผล
1.เพื่อให้บริการด้านการศึกษาในระบบโรงเรียนแก่เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล ซึ่งเป็นกิจการที่อยู่ในอำนาจหน้าที่และเป็นไปตามแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลนาบอน
2.เพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
3.เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2548  ข้อ 89 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายขาดจากเงินสะสมได้โดยได้รับอนุมัติจากสภาท้องถิ่น  ภายใต้เงื่อนไขดังต่อไปนี้
(1) ให้กระทำได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งเกี่ยวกับด้านการบริการชุมชนและสังคม  หรือกิจการที่เป็นการเพิ่มพูนรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกิจการที่จัดทำเพื่อบำบัดความเดือดร้อนของประชาชน  ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือตามที่กฎหมายกำหนด 
จึงขอเสนอญัตตินี้ต่อสภาเทศบาลเพื่อพิจารณาอนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  เพื่อดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน (เพิ่มเติม)  ตามระเบียบฯ ต่อไป
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์
 -ขอบคุณท่านนายกเทศมนตรี  ที่ได้นำเสนอหลักการและเหตุผลประกอบ
ประธานสภา


การขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556  
 



เพื่อดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน
(เพิ่มเติม) ให้ท่านสมาชิกสภาเทศบาลทราบแล้วนั้น  ก่อนจะให้อภิปราย
ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาลชี้แจงข้อมูลเงินสะสมคงเหลือ  เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาอนุมัติ  ขอเชิญครับ 
นายวิเชียร  รัตนสุภา

-เรียนท่านประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาล ทุกท่าน ก่อนการพิจารณา

ปลัดเทศบาล


ญัตติขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556  
เลขานุการสภา


เพื่อดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน
(เพิ่มเติม) ผมขออนุญาตนำเรียนรายละเอียดเกี่ยวกับยอดเงินสะสมเพื่อ
ประกอบในการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 
 



ยอดเงินสะสมคงเหลือที่สามารถจ่ายขาดเงินสะสมได้   
ณ วันที่ 6 พฤศจิกายน 2555




เงินสะสมคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2555
21,056,945.57 บาท




หัก เงินฝากกองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล

     5,208,490.60 บาท




     เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญฯ

        237,530.00 บาท




คงเหลือ





   15,610,924.97 บาท




หัก  ลูกหนี้-ภาษีโรงเรือน
       
  4,500.00 บาท 
หัก  ลูกหนี้-ภาษีบำรุงท้องที่ 
  3,530.26 บาท

หัก  ชำระหนี้เงินกู้กองทุนเมือง 686,425.62 บาท

หัก  ชำระหนี้เงินกู้กองทุนฯ  1,574,201.58 บาท
หัก กันไว้สำรองจ่าย 3 เดือน 6,000,000.00 บาท  8,268,657.46  บาท
คงเหลือเงินสะสม ที่สามารถจ่ายได้

    7,342,267.51 บาท
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์
-ตามที่เลขานุการสภาฯ ได้ชี้แจงรายละเอียดประกอบการพิจารณาอนุมัติ

ประธานสภา


จ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 เพื่อดำเนินการก่อสร้าง




อาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน (เพิ่มเติม) ไปแล้วนั้น

ขอให้ท่านสมาชิกสภาเทศบาลได้ช่วยกันพิจารณา  มีสมาชิกท่านใดจะ
อภิปรายหรือไม่  ขอเชิญครับ
นายวีรยุทธ ปานพรหมมินทร์
-ขอสอบถามท่านนายกเทศมนตรีในเรื่องของงบประมาณที่ขออนุมัติจ่ายขาด
สมาชิกสภาเทศบาล

เงินสะสมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 เพื่อดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน (เพิ่มเติม) จำนวน 5,000,000 บาท
แต่เวลาดำเนินการจริงน่าจะใช้งบประมาณเพียง 4,200,000 บาท ไม่ทราบ
หมายความว่าอย่างไรครับ
นายยุทธศักดิ์  พัฒนเกษตรวงศ์ 
-ขอชี้แจงเพื่อความเข้าใจในเรื่องของงบประมาณที่ขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมนายกเทศมนตรี


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 เพื่อใช้ในการดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียน




ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน (เพิ่มเติม)  โดยหลักการในการขอ
อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม ให้กระทำได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามแผน พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือตามที่กฎหมายกำหนด จำนวน 5,000,000 บาท
ขณะนี้ผมได้นำปรึกษากับผู้ที่มีความรู้ด้านนี้อยู่ใกล้จะเสร็จเรียบร้อยแล้ว

และเวลาดำเนินการจริงจะต้องเป็นไปตามแบบแปลนและราคากลางที่กำหนด  ซึ่งเมื่อผมได้รายละเอียดที่ชัดเจนจะได้นำแจ้งให้กับสมาชิกสภาเทศบาลได้รับทราบกันอีกครั้งหนึ่ง 
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์
-ท่านสมาชิกฯ ที่สอบถามคงจะเข้าใจตามที่ท่านนายกฯ ชี้แจงนะครับ
ประธานสภา


-มีผู้อภิปรายอีกหรือไม่ ขอเชิญครับ
-หากไม่มี  ต่อไปผมขอมติที่ประชุมแห่งสภานี้ว่าจะอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 เพื่อดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาบอน (เพิ่มเติม) หรือไม่   

-สมาชิกสภาท่านใดอนุมัติ  โปรดยกมือขึ้น (สมาชิกสภาที่อนุมัติ 11 เสียง)
-เป็นอันว่า ที่ประชุมมีมติอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2556 เพื่อดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
นาบอน (เพิ่มเติม)  เป็นเอกฉันท์
มติที่ประชุม


อนุมัติ
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์
3.4 การพิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาลเพื่อแต่งตั้งเป็น
ประธานสภา 


คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล และคณะกรรมการติดตามและประเมินผล




แผนพัฒนาเทศบาล

-ขอเชิญเลขานุการฯ  ชี้แจงรายละเอียดและวิธีการคัดเลือก 
นายวิเชียร  รัตนสุภา

-ตามที่เทศบาลตำบลนาบอนได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
เลขานุการสภา


และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  เพื่อปฏิบัติ




หน้าที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แล้วนั้น  และบัดนี้คณะกรรมการ
ชุดเดิมได้ครบวาระการดำรงตำแหน่ง  เมื่อวันที่  1  พฤศจิกายน  2555      จึงมีความจำเป็นที่จะต้องดำเนินการพิจารณาคัดเลือกผู้แทนสมาชิกสภาเทศบาลเพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลใหม่ต่อไป
 -ขอชี้แจงวิธีการและระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการคัดเลือกผู้แทน
สมาชิกสภาเทศบาล  เพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล และ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล

วิธีการเลือก
-ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการประชุมสมาชิกสภาฯ  
-การเสนอชื่อสมาชิกสภาเทศบาลต่อที่ประชุม  ต้องมีผู้รับรองอย่างน้อย  

2  คน  และผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่ในที่ประชุมและต้องให้ความยินยอม
-ในการเสนอชื่อ  หากมีการเสนอชื่อครบพอดีตามจำนวน  ให้ถือว่าบุคคลที่
ได้รับการเสนอชื่อนั้นได้รับการคัดเลือก  หากมีการเสนอชื่อเกินกว่าจำนวนที่
กำหนด  ให้ประธานในที่ประชุมแจ้งให้ผู้เข้าร่วมประชุมคัดเลือกผู้ได้รับการ
เสนอชื่อโดยการลงคะแนนลับ  ใช้วิธีเขียนชื่อตัวและชื่อสกุลผู้ที่ได้รับการ
เสนอชื่อลงในบัตรคะแนนที่ประธานที่ประชุมมอบให้ได้ไม่เกินตามจำนวนที่
กำหนด
-ให้ประธานในที่ประชุมตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นที่อยู่ในที่ประชุมและมิได้เป็นผู้
ได้รับการเสนอชื่อจำนวนไม่เกินสามคน  เป็นกรรมการตรวจนับคะแนน
-เมื่อตรวจนับคะแนนแล้ว ให้ผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามลำดับเป็นผู้ซึ่งได้รับ
การคัดเลือกจนครบจำนวนที่กำหนด  ในกรณีที่มีผู้ได้รับคะแนนในลำดับ
เดียวกันหลายคน  ทำให้ไม่สามารถคัดเลือกได้  ให้ที่ประชุมจัดให้มีการ
ลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าลงคะแนนครั้งที่สองแล้ว
ปรากฏว่าได้คะแนนเท่ากันอีก  ให้ใช้วิธีการจับสลากตามที่ประธานในที่
ประชุมกำหนด
-ให้ประธานสภาท้องถิ่น  มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ทราบเพื่อออกคำสั่งแต่งตั้งต่อไป
-ในกรณีที่ผู้ได้รับการคัดเลือกลาออก หรือพ้นจากตำแหน่ง    ให้จัดให้มีการ
คัดเลือกแทนผู้ที่พ้นไปภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันที่ตำแหน่งนั้นว่างลง 
เว้นแต่วาระการดำรงตำแหน่งที่เหลืออยู่ไม่ถึงเก้าสิบวัน  จะไม่ทำการ
คัดเลือกขึ้นแทนตำแหน่งที่ว่างก็ได้  และให้ผู้ซึ่งได้รับการคัดเลือกแทนนั้นอยู่
ในตำแหน่งเพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน  ในกรณีที่ตำแหน่งนั้น
ว่างลงเนื่องจากครบวาระการดำรงตำแหน่ง  ให้จัดให้มีการคัดเลือกแทน
ตำแหน่งที่ว่างภายในสี่สิบห้าวัน นับแต่วันที่ครบวาระการดำรงตำแหน่ง  
โดยนำวิธีการคัดเลือกที่กำหนดไว้ข้างต้นมาใช้โดยอนุโลม    
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ในลำดับแรกจะทำการพิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อแต่งตั้ง
ประธานสภา 


เป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 



   

-ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาลได้ช่วยกันพิจารณาคัดเลือก  และเสนอชื่อ
 



สมาชิกสภาเทศบาลผู้ที่เห็นสมควรแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  
จำนวน 3 ท่าน  
-ขอเชิญเสนอชื่อท่านที่  1 
นายวีรยุทธ ปานพรหมมินทร์
-ขอเสนอชื่อ  นายธนายุทธ  รุ่งนภากานต์
สมาชิกสภาเทศบาล
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอผู้รับรอง 2 ท่าน

ประธานสภา


ผู้รับรองคนที่ 1 นายโสภณ  เพชรฤทธิ์




ผู้รับรองคนที่ 2 นายอุทัย  แซ่เอือง
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอเชิญเสนอชื่อท่านที่ 2

ประธานสภา
นางกิตติมา พยัคฆ์รัตน์

-ขอเสนอชื่อ นายโสภณ  เพชรฤทธิ์
สมาชิกสภาเทศบาล
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอผู้รับรอง 2 ท่าน

ประธานสภา 


ผู้รับรองคนที่ 1 นายประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ




ผู้รับรองคนที่ 2 นายจำรัส  แซ่ผ้าง
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอเชิญเสนอชื่อท่านที่ 3
ประธานสภา
นายโสภณ เพชรฤทธิ์

-ขอเสนอชื่อ นายจำรัส  แซ่ผ้าง
สมาชิกสภาเทศบาล
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอผู้รับรอง 2 ท่าน

ประธานสภา


ผู้รับรองคนที่ 1 นายวีรยุทธ ปานพรหมมินทร์




ผู้รับรองคนที่ 2 นายธนายุทธ  รุ่งนภากานต์




-มีผู้เสนอท่านอื่นอีกหรือไม่  ขอเชิญครับ




-หากไม่มี   เป็นอันว่าที่ประชุมมีมติคัดเลือกผู้แทนสมาชิกสภาเทศบาล

เพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  จำนวน  3  ท่าน  คือ





1 นายธนายุทธ  รุ่งนภากานต์




2 นายโสภณ  เพชรฤทธิ์




3 นายจำรัส  แซ่ผ้าง
มติที่ประชุม


เห็นชอบ
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
ต่อไปเป็นการพิจารณาคัดเลือกผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นเพื่อแต่งตั้งเป็น
ประธานสภา
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอเชิญผู้เข้าร่วมประชุมช่วยกันเสนอชื่อ  สมาชิกสภาเทศบาล เพื่อแต่งตั้งเป็น
ประธานสภา
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล   จำนวน 3 ท่าน   ขอเชิญเสนอชื่อท่านที่  1
นายจำรัส  แซ่ผ้าง

-ขอเสนอชื่อ นายวีรยุทธ  ปานพรหมมินทร์
สมาชิกสภาเทศบาล
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอผู้รับรอง 2 ท่าน

ประธานสภา


ผู้รับรองคนที่ 1 นายธนายุทธ  รุ่งนภากานต์




ผู้รับรองคนที่ 2 นายอุทัย  แซ่เอือง
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอเชิญเสนอชื่อท่านที่ 2

ประธานสภา
นายอุทัย  แซ่เอือง

-ขอเสนอชื่อ นายประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ
สมาชิกสภาเทศบาล
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอผู้รับรอง 2 ท่าน

ประธานสภา


ผู้รับรองคนที่ 1 นางกิตติมา  พยัคฆ์รัตน์




ผู้รับรองคนที่ 2 นายจำรัส  แซ่ผ้าง
นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอเชิญเสนอชื่อท่านที่ 3
ประธานสภา
นายโสภณ  เพชรฤทธิ์

-ขอเสนอชื่อ นายอุทัย  แซ่เอือง
สมาชิกสภาเทศบาล

นายสมพร พงศ์ภัณฑารักษ์  
-ขอผู้รับรอง 2 ท่าน

ประธานสภา


ผู้รับรองคนที่ 1 กิตติมา พยัคฆ์รัตน์
ผู้รับรองคนที่ 2 นายจำรัส  แซ่ผ้าง




-มีผู้ใดจะเสนอชื่อท่านอื่นอีกหรือไม่  ขอเชิญครับ




-หากไม่มี  เป็นอันว่าที่ประชุมมีมติเลือกสมาชิกสภาเทศบาลเพื่อแต่งตั้งเป็น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  จำนวน 3 ท่าน   คือ




1 นายวีรยุทธ  ปานพรหมมินทร์




2 นายประเสริฐ  เหลืองวิริยะญาณ




3 นายอุทัย  แซ่เอือง
มติที่ประชุม


เห็นชอบ
ระเบียบวาระที่ 4

เรื่องอื่น ๆ  (ถ้ามี)
นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์

-สมาชิกสภาฯ  ท่านใดมีเรื่องนำเสนอให้ที่ประชุมทราบหรือพิจารณาบ้าง
ประธานสภาฯ

ขอเชิญนำเสนอได้


-หากไม่มี  ขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ได้มาประชุมในวันนี้  ขอปิดประชุม
ปิดประชุมเวลา  11.50 น.
ลงชื่อ      วิเชียร  รัตนสุภา
ผู้บันทึกการประชุม



                  (นายวิเชียร      รัตนสุภา)





         เลขานุการสภาเทศบาล
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลฉบับนี้แล้ว
ลงชื่อ  
ประเสริฐ   เหลืองวิริยะญาณ
ประธานกรรมการ                                      

       (นายประเสริฐ   เหลืองวิริยะญาณ)

สภาเทศบาลได้มีมติรับรอง รายงาน
ลงชื่อ
กิตติมา  พยัคฆ์รัตน์

กรรมการ


การประชุมนี้แล้ว  ในคราวประชุม
        (นางกิตติมา  พยัคฆ์รัตน์)

สภาเทศบาล  สมัยสามัญ  สมัยแรก 
  
ประจำปี พ.ศ.2556  เมื่อวันที่             ลงชื่อ      โกศล  พิริยะพิเศษพงศ์  
กรรมการ      
28  กุมภาพันธ์  2556  แล้ว

           (นายโกศล  พิริยะพิเศษพงศ์)
      สมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์

ลงชื่อ          นรินทร์   แซ่ติ้ง

กรรมการ
 

  (นายสมพร  พงศ์ภัณฑารักษ์ )

             (นายนรินทร์  แซ่ติ้ง)

       ประธานสภาเทศบาล          




ลงชื่อ   ธนายุทธ   รุ่งนภากานต์

เลขานุการ

   
       


                (นายธนายุทธ  รุ่งนภากานต์)









